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APRESENTACAD

E com grande satisfacdo que apresentamos o Relatério de Monitoramento
da Execucao do Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - Novo
Viver sem Limite (NVSL), iniciativa que marca a retomada, pelo Governo Federal,
de uma politica estratégica voltada a promocéo e garantia dos direitos das pessoas
com deficiéncia no Brasil.

O Novo Viver sem Limite esta fundamentado nos compromissos assumidos
pelo Estado brasileiro com a Conveng¢ao sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia (CDPD), incorporada ao ordenamento juridico brasileiro com status
constitucional, e na Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia (Lei n®
13.146/2015), que consolidou um marco normativo orientado pelos principios da
igualdade, da acessibilidade, da participacao social e da ndo discriminacdo. Nesse
contexto, o Plano reafirma o compromisso do pais com a promog¢ado de uma
sociedade inclusiva e com a eliminacdo das barreiras que limitam a plena
participacao das pessoas com deficiéncia.

Instituido pelo Decreto n° 11.793 de 2023, o Novo Viver sem Limite
representa um esforco articulado do Governo Federal para implementar uma
politica publica sistémica, transversal e intersetorial voltada a garantia de direitos.

A construcao do Plano resultou de um amplo processo de didlogo conduzido
pelo Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania, por meio da Secretaria
Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, com a participacao da sociedade
civil, movimentos sociais e organizagdes representativas da pauta. Foram
realizadas duas consultas publicas que possibilitaram identificar demandas
prioritarias das pessoas com deficiéncia e de seus familiares. Essas contribuicbes
foram posteriormente debatidas em mais de 160 reunides interministeriais,
envolvendo mais de duas dezenas de 6rgaos e ministérios responsaveis pela
elaboracéo e estruturacéo das iniciativas do Plano.

No ato de assinatura dos decretos, em 23 de novembro de 2023, o
presidente Luiz Inacio Lula da Silva realizou o langamento oficial do Plano,
anunciando 95 iniciativas estruturadas e investimentos superiores a R$ 6 bilhdes.

O Novo Viver sem Limite esta organizado em quatro eixos estruturantes:
Gestao e Participagao Social; Enfrentamento ao Capacitismo e a Violéncia;
Acessibilidade e Tecnologia Assistiva; e Promocao do Direito a Educacao, a
Assisténcia Social e a Saude, bem como de outros direitos econdomicos,
sociais, culturais e ambientais. Seu objetivo é enfrentar as barreiras e
desigualdades vivenciadas pelas pessoas com deficiéncia no Brasil, garantindo
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seus direitos por meio da efetivacdo de uma politica sistémica, transversal,
intersetorial, interseccional, interfederativa e participativa.

Entre asinovacdes do NVSL destaca-se a criagao da Camara Interministerial
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CIDPD), por meio do Decreto n°® 11.794
de 2023, responsavel por monitorar e coordenar a execucio das acoes previstas
no Plano, fortalecendo sua governanca e integragao entre os diferentes 6rgdos da
administracao publica federal. Um aspecto relevante instituido pelo decreto é a
possibilidade de revisdo anual, que atribui ao Plano um perfil mais dindmico,
participativo e com possibilidade de se adaptar a novas demandas e conjunturas.

O presente documento estd organizado em quatro partes. A primeira
apresenta um panorama geral da execucdo e do monitoramento do Plano,
incluindo a metodologia adotada, a dindmica de governanca e 0s principais
desafios identificados. A segunda parte detalha o andamento das 95 iniciativas,
organizadas por eixo, 6rgdos e ministérios responsaveis, além de apresentar e
analisar a pertinéncia de eventuais propostas de revisdo. A terceira parte consolida
os pedidos de alteracdo, inclusdo e exclusdo de iniciativas. E por fim, a quarta parte
relune consideragdes finais sobre os avangos alcancados e os desafios ainda
presentes na operacionalizagdo do Plano.

Mais do que uma exigéncia institucional, este relatério busca dar
transparéncia a implementagcdo do Novo Viver sem Limite, fortalecer o
acompanhamento social das politicas publicas e incentivar o continuo
aprimoramento das agbes voltadas a promogao dos direitos das pessoas com
deficiéncia.

Desejamos a todas e todos uma excelente leitura.

Isadora Nascimento

Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
Coordenadora do Grupo Executivo da Camara Interministerial
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Janine Mello

Ministra dos Direitos Humanos e da Cidadania
Presidente do Comité Gestor da Camara Interministerial
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite
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PANORAMA DE EXECUGAOD E
MONITORAMENTO

O Novo Viver sem Limite representa um esforgo para consolidaruma agenda
permanente de Estado voltada a promoc¢ado dos direitos das pessoas com
deficiéncia, fortalecida pela criagdo da Camara Interministerial dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia (CIDPD), 6rgao colegiado permanente responsavel pela
governanga do Plano. A estrutura da CIDPD é composta por um Comité Gestor, um
Grupo Executivo, os 6rgaos e entidades responsaveis pela execug¢ao das iniciativas
e, quando necessario, Camaras Técnicas criadas com o objetivo de fomentar
instrumentos de participagcdo social, promover articulagdo federativa e analisar
temas especificos.

Como instadncia maxima da CIDPD, o Comité Gestor é formado por sete
ministros de Estado e presidido pela Ministra dos Direitos Humanos e da
Cidadania, e tem entre as suas competéncias o papel de “monitorar e avaliar os
resultados das politicas executadas no ambito das edicbes do Plano Viver sem
Limite”. Cabe ao Grupo Executivo, integrado por altas autoridades dos mesmos
ministérios, a fungdo de oferecer apoio e subsidios técnicos para esse
monitoramento, com o suporte da Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, na funcao de Secretaria-Executiva da Camara.

De acordo com o Decreto n® 11.794/2023, estido previstas reunidoes
semestrais da CIDPD, em carater ordinario, e reunides extraordinarias, mediante
convocagao do membro que a preside. No &mbito do Grupo Executivo da CIDPD,
foi cumprido o calendario de reunides ordinarias semestrais, com 5 reunides e
foram realizadas 2 reunides extraordindrias e 3 extraordinarias ampliadas, com a
participacao de 6rgaos executores, com o objetivo de acompanhar a execucao das
acdes, alinhar informacdes institucionais e aprimorar os instrumentos de
monitoramento.

Quanto ao Comité Gestor, foi realizada a 12 reunido ordinaria, em 2024. Na
reunido, foram aprovados o Regimento Interno da Cémara Interministerial e o
modelo de resolugcdo para criacdo de Cémaras Técnicas, além de definidos os
temas das quatro primeiras Camaras que viriam a ser criadas: Politicas Publicas e
Deficiéncias Psicossociais; Trabalho e Empregabilidade da Pessoa com
Deficiéncia; Interseccionalidade e Efetividade das Politicas Publicas; e Pessoa
com Deficiéncia, Tecnologia Assistiva e Inovagéao.
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A 22 reunido ordinaria foi realizada em 24 de margo de 2026, quando houve
0 encaminhamento para a aprovagao do presente relatério e da Resolugao para
publicacdo da versao revisada das iniciativas do Plano.

A Camara Técnica de Politicas Publicas e Deficiéncias Psicossociais foi
instituida por meio da Resolugéo n® 2, de 11 de julho de 2025, publicada em 23 de
julho de 2025, com o objetivo de alinhar entendimentos e recomendar critérios para
delimitacao de beneficiarios e requisitos de politicas publicas voltadas as pessoas
com deficiéncia psicossocial.

O monitoramento do NVSL pela CIDPD adotou uma metodologia de
acompanhamento da execucao das 95 acdes previstas no plano, com o envio de
dados pelos 11 6rgaos responsaveis em planilhas com informacgoes detalhadas e
a realizacdo de reunides peridodicas. Esse processo busca garantir maior
padronizagao das informagdes, alinhamento institucional e maior capacidade de
acompanhamento da execucédo do Plano.

A classificacao do status das agoes considera o andamento da execucéo,
a existéncia de entregas e o inicio das acoes planejadas, com as seguintes
definigdes:

1. Concluida:

e Definicdo: a acdo foi totalmente executada conforme o planejado e
todas as entregas previstas na meta foram finalizadas.

e Critérios: 100% das etapas realizadas; entregas finalizadas; ndo ha
pendéncias ou procedimentos adicionais.

2. Em andamento com entregas parciais:

e Definicdo: a acdo foi iniciada e alguns resultados ou produtos foram
entregues, mas ainda existem etapas a serem concluidas.

e Critérios: execucdo parcial da acao; existéncia de entregas
intermediarias; anda ha etapas previstas no cronograma.

3. Em andamento:

e Definicdo: a acédo foi iniciada, porém ainda ndo houve entrega de
resultados ou produtos formais.

e Critérios: execucao iniciada; trabalhos internos em progresso; entregas
ainda nao realizadas.

4. Aguardando inicio:

e Definicdo: a agdo ainda nao foi iniciada, mas esta prevista no
planejamento.

Relatdrio de monitoramento
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e Critérios: 0% de execucdo; nenhuma etapa iniciada; pode depender de
prazo, recurso ou etapa anterior.

5. Excluir:

e Definicdo: o 6rgdo executor solicitou a exclusdo da agéo e, apos analise,
considerou-se pertinente a exclusdo; ou, o 6rgao executor solicitou a
alteracao da acao e, apods analise, considerou-se mais pertinente a
excluséo.

e Critérios: justificativa para a inexequibilidade da acao (restricdes
orcamentarias, mudancgas estruturais etc.); inadequacao da alteracao
proposta.

Quanto as terminologias utilizadas para a previsao/execucao
orgamentaria, tem-se que:

1. Valor previsto: Refere-se ao montante estimado ou programado
inicialmente para a execucao da acao no periodo analisado.

2. Valor executado: Refere-se ao montante efetivamente utilizado ou gasto na
execugao da acéao.

O monitoramento do Novo Viver sem Limite constitui etapa essencial para
assegurar a efetividade das politicas previstas. As informacdes consolidadas sao
disponibilizadas no portal oficial do Plano
(https://novoviversemlimite.mdh.gov.br), permitindo o acompanhamento publico
das iniciativas, prazos e resultados. A atualizagédo continua desses dados contribui
para fortalecer a transparéncia da gestdo publica, ampliar o controle social e
consolidar o compromisso do Estado brasileiro com a promogao dos direitos das
pessoas com deficiéncia.

Considerando os parametros de classificacdo do status das agodes, bem
como as informagdes prestadas pelos 6rgdos executores, no més de margo de
2026 observou-se o0 seguinte panorama de execuc¢ao das a¢des do Novo Viver sem
Limite:

e Concluidas - 29;

e Em andamento com entregas parciais — 31;

e Em andamento -23;

e Aguardando inicio - 6;

e Excluir-6.

O Grafico 1, a seguir, apresenta o panorama geral dos status de execugéo
das 95 agoes do Plano, em termos percentuais.
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Grafico 1: Panorama geral das 95 agc6es do Novo Viver sem Limite

PANORAMA DAS 95 AGOES

Excluir | 6%

Concluidas | 31%

Em andamento |
24%
Aguardando inicio |
Em andamento com _ %
enfregas parciais | —
3%

Descricdo daimagem: Aimagem apresenta um grafico de rosca intitulado “Panorama das
95 agbes”, que mostra a distribuicdo percentual do status de 95 agdes. Os segmentos
estdo divididos da seguinte forma: Concluidas: 31% (em verde); Em andamento com
entregas parciais: 33% (maior fatia, destacada em azul claro); Em andamento: 24% (em
azul escuro); Aguardando inicio: 7% (em laranja); Excluir: 6% (em cinza). Visualmente, o
grafico evidencia que a maior parte das acoes esta em progresso (somando as categorias
“em andamento” e “em andamento com entregas parciais”), enquanto uma parcela
significativa ja foi concluida. Uma menor proporgéo ainda aguarda inicio ou estd marcada
para exclusao.

A luz desse cenario, deve-se considerar que o Novo Viver sem Limite foi
concebido sem prazo determinado de vigéncia, como uma politica nacional
articulada e com possibilidade de revisdao anual, o que reforgca seu carater
permanente e estruturante, como politica de Estado e ndo de governo. Além disso,
trata-se da retomada de uma agenda estratégica apds mais de dez anos do
encerramento do plano anterior, que envolve ndo apenas recomposicao
institucional, mas também rearticulagcdo federativa, administrativa e
orgamentaria.

Sendo assim, o resultado parcial obtido até o momento é compativel com a
retomada e reativacgéo institucional de uma agenda que volta a ganhar escala e
prioridade mais de uma década apds a primeira versdo do Plano.

A seguir, serdo detalhados os resultados de implementagao das 95 acgdes,
organizadas por eixo e responsaveis pela execucgao.

Relatdrio de monitoramento
da execugédo do Novo Viver sem Limite
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MINISTERIO DA CULTURA (MINC)

1.1. Reconhecimento e premiacao de 82 iniciativas culturais idealizadas
por e para pessoas com deficiéncia - Prémio Sergio Mamberti
Meta: Publicar o Edital Cultura Viva Prémio Sérgio Mamberti - Linha Diversidade
Cultural - Categoria: Pessoas com Deficiéncia.
Valor previsto: R$ 2.460.000,00
Situacao: Concluida
Descrigao: O Prémio Sérgio Mamberti reconheceu iniciativas culturais idealizadas
por e para pessoas com deficiéncia, valorizando seu protagonismo e a producgao
artistica inclusiva. A premiagcao reforcou o compromisso com a diversidade, a
acessibilidade e a promocgao de direitos culturais, ampliando a visibilidade e o
apoio a acdes que fortalecem a inclusdo no setor.
Foi publicado o Edital de Selegéo Publica N.° 08, de 31 de agosto de 2023, com
reconhecimento e premiacdo de 82 iniciativas, sendo 41 para agentes culturais e
41 para grupos, coletivos e pessoas juridicas sem fins lucrativos.
Valor executado: R$ 2.010.000,00

Acesse: Noticia — "Divulgado resultado da Etapa de Selecdo do Edital de

Premiacao Cultura Viva Sérgio Mamberti"

1.2. Realizagao de 4 Seminarios Nacionais com a Rede de Pontos e

Pontoes de Acessibilidade Cultural

Meta: Realizar 1 seminario anual da Rede de Pontos e Pontoes de Acessibilidade
Cultural.

Valor previsto: R$ 4.000.000,00

Situacao: Em andamento com entregas parciais

Descricao: Foi realizada, em fevereiro de 2024, a Conferéncia Tematica de
Acessibilidade Cultural, 3 e 4.02.2024, iniciativa preparatdria para a 42 Conferéncia
Nacional de Cultura — parceria UFRJ.

Relatdrio de monitoramento
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Encontro Funarte de Politicas de Acessibilidade: Ampliando Acessos nas Artes - 10,
11 e 12.11.2025. Promovido pelo “GT Funarte Acessibilidade" instituido pela
Portaria Funarte n® 570, de 20 de setembro de 2023.

62 Teia Nacional de Pontos de Cultura de 19 a 24.05.2026 em Aracruz/ ES, com
apresentacao cultural do Pontao de Acessibilidade Cultural Albertina Brasil.

Valor executado: R$ 384.000,00
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MINISTERIO DA EDUCACAO (MEC)

1.3. Criacao de 27 observatorios de monitoramento para fiscalizar a
implementacao da Politica Nacional de Educacéao Especial na
Perspectiva Inclusiva
Meta: Criar 27 observatdrios estaduais.
Valor previsto: R$ 19.000.000,00
Situacao: Em andamento
Descricdo: A Secretaria de Educacao Continuada, Alfabetizagcdo de Jovens e
Adultos, Diversidade e Inclusdo (Secadi) informou, em outubro de 2025, que a
proposta do projeto ja estd elaborada e encontra-se na fase de negociagao com as
instituicdes parceiras para viabilizagdo da implementacéo.
Valor executado: Nao informado.

1.4. Lancamento de 6 editais de fomento a pesquisa para pesquisadores

com deficiéncia

Meta: Fomentar a pesquisa para pesquisadores com deficiéncia.
Valor previsto: R$ 36.000.000,00

Situacgao: Excluir

¥* Proposta de Revisao: Foi solicitada a excluséo ou a repactuagao da agdo com
a proposta de alteracao para “Fomento a diversidade, a inclusao e as politicas
afirmativas na pés-graduagao”, com indicador relacionado a concessao de bolsas
no admbito do Edital n® 37/2022, do Programa de Desenvolvimento da Péds-
Graduacéao (PDPG) Alteridade, com 37 bolsas implementadas, e do Edital n°
17/2023 - Programa de Desenvolvimento da Pés-Graduacao (PDPG) - Politicas
Afirmativas e Diversidade, com 211 bolsas implementadas.

A Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES,
responsavel pela execug¢ao da iniciativa, informou que ndo dispbe de acao
estruturada especificamente para esse publico, ou seja, para pesquisadores com
deficiéncia. Os editais inicialmente indicados, Edital n® 37/2022 (PDPG Alteridade
na Pds-Graduacéao) e Edital n® 17/2023 (PDPG Politicas Afirmativas e Diversidade),
foram concebidos com foco amplo na promocao da diversidade, da incluséo e das

Relatdrio de monitoramento
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politicas afirmativas na pds-graduacdo, contemplando diferentes grupos em
situacao de vulnerabilidade, nao sendo, contudo, direcionados exclusivamente a
pesquisadores com deficiéncia, desta forma, considera-se nao pertinente a
alteracao da iniciativa e concorda-se com a sua exclusao do Plano.

Valor executado: Nao se aplica.
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MINISTERIO DA SAUDE (MS)

1.5. Publicagao da Portaria de revisao da Politica Nacional de Atengao
Integral a Saude da Pessoa com Deficiéncia (PNAISPD)
Meta: Revisar Portaria de Consolidacdo n°® 2, de 28 de setembro de 2017, que
consolida as normas sobre as politicas nacionais de satde do Sistema Unico de
Saude.
Valor previsto: Nio se aplica.
Situacao: Concluida
Descrig¢ao: Foi publicada a Portaria GM/MS n° 1.526/2023, de 11 de outubro de
2023, que revisou e atualizou a consolidagao das normas relativas a Politica
Nacional de Atencao Integral a Saude da Pessoa com Deficiéncia (PNAISPD).
¥* Proposta de Revisdao: Alterar a redacdo para “Revisdo da Portaria de
Consolidagado n® 2, de 28 de setembro de 2017, que consolida as normas relativas
a Politica Nacional de Atencao Integral a Saude da Pessoa com Deficiéncia
(PNAISPD)”. Considera-se pertinente a alteracao proposta.
Valor executado: Nao se aplica.

Acesse: Pagina do site do Ministério da Saude sobre a Portaria GM/MS n°

1.526, de 11 de outubro de 2023

1.6. Consolidagdo das normas sobre as Redes do Sistema Unico de Satde

- Cuidado a Pessoa com Deficiéncia

Meta: Revisar Portaria de Consolidacdo n° 3, de 28 de setembro de 2017, que
consolida as normas sobre as redes do Sistema Unico de Saude.

Valor previsto: Nao se aplica.

Situacao: Concluida

Descrigao: Foi publicada a Portaria GM/MS n® 1.526/2023, de 11 de outubro de
2023, consolidando as normas que regulamentam a Rede de Cuidado a Pessoa
com Deficiéncia no SUS.

Valor executado: Nao se aplica.
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Acesse: Pagina do site do Ministério da Saude sobre a Portaria GM/MS n°
1.526, de 11 de outubro de 2023

1.7.

Consolidacao das normas sobre o financiamento e a transferéncia dos
recursos federais para as agoes e 0s servi¢os de saude do Sistema
Unico de Saude

Meta: Revisar Portaria de Consolidacdo n°® 6, de 28 de setembro de 2017, que

consolida as normas sobre o financiamento e a transferéncia dos recursos federais
para as acoes e os servicos de saude do Sistema Unico de Saude (SUS).

Valor previsto: Nio se aplica.

Situacao: Concluida

Descrig¢ao: Publicada a Portaria GM/MS n° 1.526, de 11 de outubro de 2023, que
trata da consolidacao das normas relacionadas ao financiamento e a transferéncia
de recursos no SUS.

Valor executado: Nao se aplica.

Acesse: Pagina do site do Ministério da Saude sobre a Portaria GM/MS n°
1.526, de 11 de outubro de 2023

1.8.

Elaboracao e publicacao de 5 novas diretrizes de atencao a saude da
pessoa com deficiéncia

Meta: Elaborar de 5 novas diretrizes de atencdo a saude da pessoa com
deficiéncia.
Valor previsto: Nao se aplica.

Descricao: Elaboracdo iniciada em 2024 de 3 novas diretrizes (Projeto Terapéutico
Singular, Saude Sexual e Reprodutiva e Triagem Ocular Neonatal). O Guia do
Projeto Terapéutico Singular - PTS encontra-se na Editora do Ministério da Saude
(MS).

Valor executado: Ndo se aplica.
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO
E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E
COMBATE A FOME (MDS)

1.9.

Oferta de 8 turmas EAD com mentoria para formacgao de profissionais
da Média e Alta Complexidade nos Centros-Dia, Residéncias
Inclusivas e servigos similares

Meta: Formar profissionais dos Centros Dia e Similares, Residéncias Inclusivas e
demais servigos ha modalidade EAD.

Valor previsto: R$ 8.360.000,00

Situacao: Aguardando inicio

¥* Proposta de Revisao: Foi solicitada a alteragao da iniciativa e da meta pois a
construcao e oferta de cursos na modalidade a distancia conforme havia sido
proposto anteriormente, demandaria destinacao de recursos os quais atualmente
a CGGTEP/DGSUAS nao dispde. Adicionalmente, ja ha ofertas em EAD no portal
Capacita MDS. Redacao proposta para a iniciativa: “Fomento a formacao dos
profissionais dos Centros Dia, Residéncia Inclusiva e servigos similares”. Meta
proposta:

e Ofertar 3 oficinas de desenho instrucional, em Brasilia, para equipes
estaduais de gestdo do trabalho e educacao permanente do SUAS para
construgao de curso presencial ou a distancia.

e Realizar 3 lives tematicas com foco nas competéncias (conhecimentos,
habilidades e atitudes) essenciais aos trabalhadores dos Centro Dia e
Similares, Residéncias Inclusivas.

E importante destacar que no ano de 2023 foram langados pela SNAS os seguintes
cursos em sua plataforma virtual: a) O cuidador social no Sistema Unico e de
Assisténcia Social (SUAS)-20h; b) Servico de Protecao Social Basica no Domicilio
para Pessoas com Deficiéncia e Pessoas Idosas-40h; c) Jornada On-line Primeira
Infancia: Gestantes, Criancas com Deficiéncias e Usos de Telas (JOPI 2) -24h. Os
cursos sao totalmente autoinstrucionais. As respectivas ementas discutem o
trabalho que envolve o cuidado de criangas, adolescentes, idosos e pessoas com
deficiéncia na politica de assisténcia social com conteddos técnicos e
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metodolégicos, propiciando a implementacdo do servico de forma qualificada.
Consideram-se pertinentes as alteragoes propostas.

Valor executado: Ndo iniciado.

Acesse: Pagina do site do MDS com a lista de cursos disponiveis
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MINISTERIO DO TRABALHO E
EMPREGO (MTE])

1.10.

Criacao e divulgacao do cadastro negativo de empresas
descumpridoras das cotas de emprego para pessoas com deficiéncia

Meta: Criar e publicar o cadastro negativo das empresas descumpridoras de cotas
de emprego para pessoas com deficiéncia.

Valor previsto: Nio se aplica.

Situacao: Concluida

¥* Proposta de Revisdo: Foi sugerida a alteragdo da redagéo da iniciativa para
“Criagao de certidao que permite a consulta, em transparéncia ativa, do
cumprimento da cota para pessoas com deficiéncia de qualquer empresa no
Brasil" e da Meta para “Criar certiddo de cumprimento da reserva legal de
contratacao de pessoas com deficiéncia e reabilitados da Previdéncia Social para
consulta, em transparéncia ativa, do cumprimento da cota para pessoas com
deficiéncia de qualquer empresa no Brasil”. Considera-se pertinente a alteracao
dainiciativa.

A Portaria MTE N° 547, de 11 de abril de 2025, implementou a certiddo de
cumprimento da reserva legal de contratagcdo de pessoas com deficiéncia e
reabilitados da Previdéncia Social. A referida portaria foi posteriormente
substituida em sua integra pela Portaria Consolidada MTE N° 1, de 17 de dezembro
de 2025 e foi disponibilizado sistema eletrobnico para emissao de certiddes de
cumprimento da reserva legal de contratacdo de pessoas com deficiéncia e
reabilitados da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213, de 24 de
julho de 1991.

Valor executado: Nao se aplica.

Acesse: Pagina do site do MTE para emitir e verificar a Certiddo de Regularidade

na Contratacao de Pessoas com Deficiéncia e Reabilitados da Previdéncia Social
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MINISTERIO DOS DIREITOS
HUMANGOS E DA CIDADANIA (MDHC)

1.11.

Decreto - Estrutura de Governancga do Plano Nacional dos Direitos das
Pessoas com Deficiéncia - NVSL

Meta: Publicar Decreto que instituira a Estrutura de Governanca do Novo Plano
Nacional dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia - Novo Viver Sem Limite.

Valor previsto: Nio se aplica.

Situacao: Concluida

Descrigao: Publicado o Decreto n®11.793, de 23 de novembro de 2023, que institui
o Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — Novo Viver sem Limite,
e prevé a criacdo da Céamara Interministerial dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - CIDPD para realizar a gestao, o acompanhamento e o monitoramento
das acdes do Novo Viver sem Limite.

Valor executado: Nio se aplica.

Acesse: Pagina do Decreto n® 11.793, de 23 de novembro de 2023

1.12.

Instituicdo da Camara Interministerial dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia (CIDPD)
Meta: Publicar Decreto que estabelece a Camara Interministerial dos Direitos da

Pessoa com Deficiéncia.
Valor previsto: Nio se aplica.

Situacao: Concluida

Descrigao: Publicado o Decreton®11.794, de 23 de novembro de 2023, que institui
a Camara Interministerial dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CIDPD) com a
finalidade de coordenar, monitorar, avaliar e articular politicas publicas voltadas
as pessoas com deficiéncia, especialmente no contexto do Plano Nacional dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia. A estrutura da CIDPD é composta por:

o Um Comité Gestor: 6rgao deliberativo, responsavel por definir politicas
e metas do Plano;
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e Um Grupo Executivo: 6rgao técnico de apoio ao Comité, encarregado de
propor, subsidiar e revisar as acdes do Plano;

e Orgaos e entidades executores: responsaveis por implementar e
informar sobre as acgdes;

e Camarastécnicas: voltadas a articulagao federativa, participagao social
e acompanhamento de temas especificos.

Valor executado: Nao se aplica.

Acesse: Pagina do Decreto n®11.794, de 23 de novembro de 2023

1.13. Lancamento do Portal do Observatorio de Monitoramento das Agoes
do Novo Viver sem Limite
Meta: Plataforma eletrénica de monitoramento das agdes do Plano Novo Viver sem
Limite instituida em formato acessivel.
Valor previsto: R$ 750.000,00
Situacao: Concluida
Descrig¢ao: Portal langcado em 25 de marco de 2024 para acompanhamento e
transparéncia das agdes do Novo Viver sem Limite.
Valor executado: O recurso previsto nao foi utilizado porque o observatério foi
produzido pela equipe do MDHC, sem investimentos adicionais.

Acesse: https://novoviversemlimite.mdh.gov.br/
1.14. Constituicdo do Forum Nacional de Gestores de Politicas Publicas

para Pessoas com Deficiéncia

Meta: Criacdo do Férum Nacional para articular politicas publicas para pessoas
com deficiéncia nos territorios.

Valor previsto: R$ 250.000,00

Situacao: Concluida

Descricao: O Férum foi oficialmente instituido pela Portaria MDHC n® 1.515, de 26
de novembro de 2024, com encontros inaugurais realizados nos dias 28 e 29 do
mesmo més. O comité reline representantes dos governos federal, estaduais e
municipais com o objetivo de fortalecer a articulagéo de politicas publicas voltadas
para a inclusao e dignidade das pessoas com deficiéncia. O evento inaugural
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ocorreu em Brasilia, no auditério da Agéncia Nacional de Aviacao Civil (Anac), e
contou com a participagao de gestores de todo o pais.

Valor executado: O recurso previsto ndo foi utilizado, visto que os custos de
deslocamento para a reunido de instauracdo do Férum foram supridos pelas
unidades federadas e as despesas com acessibilidade ja constavam em contratos
anteriormente firmados pelo MDHC.

Acesse: PDF do Diario Oficial sobre a Portaria MDHC n° 1.515, de 26 de
novembro de 2024

1.15.

Pactuacao e langamento do novo Viver Sem Limite em todos os
Estados e DF

Meta: Promover pactuagdes e lancamentos do Novo Viver Sem Limite nos
territorios.

Valor previsto: R$ 1.000.000,00

Situacao: Em andamento com entregas parciais

Descricdo: Atualmente, dez estados ja aderiram ao novo Plano Viver Sem Limite:
Piaui, Bahia, Maranhao, Paraiba, Ceara, Alagoas, Pernambuco, Espirito Santo, Rio
Grande do Sul e Rio Grande do Norte. A iniciativa tem por objetivo garantir direitos
e promover politicas publicas voltadas as pessoas com deficiéncia, por meio de
pactuacdes entre o governo federal e os governos estaduais. Novas pactuacoes
seguem em andamento com os demais entes federados.

Valor executado: Até o momento, a agao foi desenvolvida sem utilizagéo do valor
previsto.

Acesse: Noticia— "Pernambuco passa a executar os planos Ruas Visiveis e
Novo Viver sem Limite"

1.16.

Instituicdo do Sistema Nacional de Avaliacdo Unificada da Deficiéncia
- Sisnadef
Meta: Publicar decreto regulamentando o art. 2° da Lei n°® 13.146/2015 (LBI) —

avaliacdo biopsicossocial, aprovar seu instrumento e instituir o SISNADEF,
garantindo validade nacional e uniformidade de procedimentos.

Valor previsto: R$ 1.400.000,00

Situagao: Em andamento
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¥ Proposta de Revisdo: Foi solicitada a alteragdo da iniciativa para
“Desenvolvimento de protétipo de sistema informatico para a realizacdo da
avaliacdo biopsicossocial” e da meta para “Construir e entregar um protétipo de
sistema informatico contendo todas as descrigdes de funcionamento”, porque a
redacdo inicial remetia a uma etapa mais ampla de institucionalizagéao,
regulamentacdo e implementagdo nacional do sistema, enquanto a agcdo em curso
esta voltada ao desenvolvimento de solugbes operacionais e preparatérias,
inclusive materiais de capacitacao sobre o IFBrM e a avaliagdo biopsicossocial. Em
10 de abril de 2023, foi publicado o Decreto n® 11.487, instituindo, no dmbito do
MDHC, Grupo de Trabalho (GT) sobre Avaliagcao Biopsicossocial Unificada, que
consolidou diretrizes e recomendacdes por meio de relatério, dentre as quais:
ratificagao do Instrumento de Funcionalidade Brasileiro Modificado (IFBrM) como
instrumento oficial de avaliacdo; formacao de equipes multiprofissionais e
interdisciplinares (nivel superior) para aplicagao do IFBrM; e, revisdo normativa e
alinhamento legislativo as diretrizes da Convencéao sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia (CDPD) e da LBI. Entretanto, a consolidagdo de uma agéo com
escopo de instituicdo do SISNADEF depende da concluséo dos estudos e entregas
previstos em Acordo de Cooperacgao Técnica celebrado entre MDHC, MGI, MPO e
MF, cujo objeto é justamente subsidiar a futura constituicdo e efetivacdo do
sistema. Por essa razao, a nova redacao representa com mais precisado o estagio
atual da iniciativa, que permanece em andamento, sem valor investido, e
concentrada em entregas preparatdrias para a implementagao futura de um
sistema nacional de avaliagcdo da deficiéncia. Considera-se pertinente a
alteracao proposta.

Valor executado: O protétipo de sistema informatico serd desenvolvido pela
equipe do MDHC.

1.17.

Pactuagao com estados para cumprimento do Protocolo Nacional de
atendimento de denuncias de violagdes de direitos de pessoas com
deficiéncia

Meta: Promover a pactuacdo com estados para cumprimento do Protocolo
Nacional de atendimento de denuncias de violagdes de direitos de pessoas com
deficiéncia.

Valor previsto: R$ 1.000.000,00

Situacao: Aguardando inicio

Descricdo: A acdo visa formalizar compromissos com os estados para a
implementacao do Protocolo Nacional de atendimento a denuncias encaminhadas
para a Ouvidoria Nacional dos Direitos Humanos. Para sua execugao faz-se

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite
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necessario o estabelecimento prévio do Protocolo Nacional, que se encontra em
desenvolvimento. A publicagao da portaria estabelecendo o Protocolo Nacional é
outra iniciativa do Novo Viver sem Limite (item 2.14 deste Relatério), a qual
encontra-se em andamento.

Valor executado: Nao iniciado.

1.18.

Certificacao da Avaliacao Biopsicossocial para 1 milhao de pessoas
beneficiarias do BPC

Meta: Garantir a certificagao unificada da deficiéncia.
Valor previsto: R$ 2.000.000,00

Situacao: Excluir

¥* Proposta de Revisao: Foi solicitada a exclusdo da agao. Considera-se
pertinente a exclusdo proposta.

A acao nao tera prosseguimento tal como formulada, porque a avaliagao unificada
ainda nao foi implementada nacionalmente. A Avaliacdo Biopsicossocial da
Deficiéncia deve ter implementacao gradual, por meio de parcerias com outros
érgaos, seguindo o modelo aprovado no relatério final do Grupo de Trabalho (GT)
instituido pelo Decreto n°® 11.487, de 10 de abril de 2023. Como a estratégia de
implementacdo sera escalonada, a certificagdo unificada nado podera ser
implementada neste momento. Além disso, atualmente, as pessoas que recebem
o0 Beneficio de Prestacdo Continuada a Pessoa com Deficiéncia (BPC) ou a
Aposentadoria da Pessoa com Deficiéncia, e aquelas que tiveram a deficiéncia
reconhecida na ultima avaliacdo conjunta concluida — desde que realizada ha no
maximo dois anos — mesmo que o BPC tenha sido indeferido ou negado, podem
emitir o Certificado da Pessoa com Deficiéncia pelo Meu INSS para comprovar sua
condicao em alguns servicos e politicas publicas.

Valor executado: Nao se aplica.
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MINISTERIO DA EDUCACAO (MEC)

2.1.

Formacao de 8.250 professores de salas comuns na "Politica de
Educacao Especial na perspectiva da Educacgao inclusiva"
Meta: Oferta de formacgao sobre a Politica na Educacao Especial na perspectiva da

Educacéo Inclusiva para 100% dos professores de salas comuns, 100% de
ingressantes da Universidade Aberta do Brasil - UAB (Formacéo UAB)

Valor previsto: R$ 56.700.000,00

Situacao: Concluida

¥* Proposta de Revisao: A CAPES sugeriu a alteracdo da redagao da iniciativa para
“Formacgéao continuada de professores de salas comuns na Politica de Educacéao
Especial na perspectiva da Educacao Inclusiva”, de modo a conferir maior
aderéncia a natureza das ofertas realizadas e aos resultados efetivamente
alcancados. Historicamente, no &mbito do Sistema UAB, registram-se resultados
consistentes na formacao de professores na tematica. No nivel de pés-graduacgao
lato sensu (especializagao), no periodo de 2007 a 2024, foram registrados 2.464
professores concluintes, distribuidos em 22 cursos ofertados, com taxa média de
concluséo de 48,04%, evidenciando a continuidade e capilaridade das ag¢des de
formacao. No periodo de 2023 a 2026, no nivel de pds-graduacao lato sensu
(especializacao), foram registrados 973 professores concluintes, distribuidos em
10 cursos ofertados, com taxa média de conclusédo de 48,55%. Registra-se que
todas as ofertas de cursos de licenciatura com previsdo de inicio a partir de agosto
de 2025, no Aambito do Edital n® 25/2023, foram canceladas em razao da publicagcao
do Decreto n® 11.907/2024, que institui o novo marco regulatério da Educacgao a
Distancia, demandando adequacoes nos modelos de oferta. A CAPES informou
que aguarda a revisao, pelo Conselho Nacional de Educacédo (CNE), da Resolugéo
CNE/CP n° 4, de 29 de maio de 2024, bem como a definicdo de disponibilidade
orcamentdria, para lancamento de novo edital de abrangéncia nacional,
estruturado no formato semipresencial, em consondncia com o0 novo marco
regulatério. Considera-se pertinente a alteracao da redacao.

Valor executado: R$ 55.580.028,00
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2.2.

Capacitacao de 100% dos profissionais dos Nucleos de Apoio as
Pessoas com Necessidades Especificas — NAPNEs, na Rede dos
Institutos Federais

Meta: Investir um milhdo e quinhentos mil reais para capacitar 100% dos
profissionais dos Nucleos de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas -
NAPNES, no &mbito da Rede dos Institutos Federais.

Valor previsto: R$ 1.500.000,00

Descricdao: O Projeto Executivo, o Detalhamento dos Eixos de Formacéo e o
Referencial Normativo ja foram concluidos e validados. A agao esta em fase de
desenvolvimento e implementacéo, que incluem o planejamento pedagdgico, e a
curadoria e producao de trilhas formativas. Para a execucgao foi firmado o TED n®°
14.135 entre MEC e Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara
(IFCE).

Valor executado: R$ 952.250,00

Relatdrio de monitoramento
da execugédo do Novo Viver sem Limite
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MINISTERIO DA JUSTICA E
SEGURANGA PUBLICA (MJSP)

2.3.

Capacitacao de 6 mil profissionais de seguranga publica na Lingua
Brasileira de Sinais (Libras)

Meta: Capacitar através da plataforma de ambiente virtual de aprendizagem (AVA)
da Rede EaD-Senasp, 6 mil alunos até o final do PPA, sendo 1.200 alunos por ano
(2024 a 2027) no curso informado.

Valor previsto: R$ 8.800,00

Situacao: Em andamento com entregas parciais

Descrigcao: O curso de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) para os Profissionais
de Seguranca Publica (40h/a), disponibilizado pela Rede Nacional de Educacéao a
Distancia em Seguranca Publica (Rede EaD Senasp), atingiu até o momento mais
de 4.500 capacitados no periodo de 2023 a 2026, conforme demonstrativo que se
segue:

LIBRAS PARA PROFISSIONAIS DE SEGURANGA PUBLICA (40H/A)
ANO CAPACITADOS
2023 3.010
2024 1.259
2025* 0
2026 278
TOTAL 4.547

(*) O curso foi atualizado em 2025 e langado em 10 de janeiro de 2026, e permanece com
matriculas abertas pela Rede EaD Senasp, atingindo 278 capacitados nos meses de
janeiro e fevereiro de 2026.

A capacitacgao esta organizada em quatro modulos, que abordam desde aspectos
historicos e legais da Lingua Brasileira de Sinais (Libras), até atividades praticas de
comunicacdo em situagcdoes reais de atendimento. Entre os conteudos
programaticos estao o alfabeto manual, ampliagao de vocabulario, os parametros
basicos de Libras e a cultura surda e acessibilidade.

Valor executado: R$ 8.800,00

Acesse: Pagina do site do Ministério da Justica e Seguranca Publica sobre a
Rede EaD Senasp
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2.4.

Capacitacao de 6 mil profissionais de seguranga publica na atuacao
policial frente as pessoas com deficiéncia psicossocial e outros
grupos vulneraveis

Meta: Capacitar através da plataforma de ambiente virtual de aprendizagem (AVA)
da Rede EaD-Senasp, 6 mil alunos até o final do PPA, sendo 1.200 alunos por ano
(2024 a 2027) no curso informado.

Valor previsto: R$ 18.600,00

Descricao: A Secretaria Nacional de Seguranca Publica (Senasp), por meio da
Diretoria de Ensino e Pesquisa (DEP), verificou a necessidade de criagdo do curso
de Atuacao do Profissional do Sistema Unico de Seguranca Publica (Susp) frente as
pessoas com Deficiéncia (50h/a), o qual, atualmente, esta em fase de elaboracao
de conteudo, com previsdo de langamento para o segundo semestre de 2026, pela
plataforma da Rede Nacional de Educacdo a Distdncia em Seguranca Publica
(Rede EaD Senasp). O curso, quando finalizado, estara acessivel aos profissionais
Susp pela Rede Nacional de Educacéo a Distadncia em Seguranga Publica(rede EaD
Senasp).

Valor executado: Nao informado.

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite
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MINISTERIO DA SAUDE (MS)

2.5.

90 novas Policlinicas equipadas com mesas ginecolégicas e
mamografos acessiveis

Meta: 90 novas Policlinicas equipadas com mesas ginecolégicas e mamaografos
acessiveis.

Valor previsto: R$ 108.298.170,00

Situacao: Concluida

¥* Proposta de Revisao: Foi solicitada a alteragao da iniciativa para: "Aprovagéao
da destinacao de recursos federais para a construcao de 90 novas Policlinicas
regionais", sendo que as novas policlinicas construidas ja contardo com ambientes
acessiveis, inclusive a estrutura necessaria para a realizacdo de exames de
diagndstico e prevencao, para atendimento de pessoas com deficiéncia.
Considera-se pertinente a alteragcao da redacao, sugerindo-se como meta
“Publicacado da aprovacao da destinacado de recursos federais para a construgcao
de 90 Policlinicas em territério nacional com ambientes acessiveis para o
atendimento de pessoas com deficiéncia". Dessa forma, a acdo deixa de ser
tratada como uma entrega e passa a configurar uma medida institucional, sem
carater orcamentario. A acao foi concluida com a publicacédo das Portarias GM/MS
N© 3.257, de 7 de margo de 2024 e GM/MS N° 7.613, de 17 de julho de 2025.

Valor executado: Nao se aplica.

Acesse: Pagina da Portaria GM/MS N©° 3.257, de 7 de marco de 2024
Pagina da Portaria GM/MS N° 7.613, de 17 de julho de 2025

2.6.

Implantar 250 consultorios ginecoldgicos nas novas Unidades de
Saude (Tipo 3) com aparelhos acessiveis e equipe capacitada

Meta: Implantar 250 Consultdrios acessiveis na Atencao Primaria a Saude.
Valor previsto: R$ 5.000.000,00

Situacgao: Excluir

Descricao: Nao foi possivel executar a iniciativa.

Nova a
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¥* Proposta de Revisao: O Ministério da Saude (MS) solicitou a exclusao da meta,
devido a limitagbes orgcamentarias e operacionais identificadas. Além disso, a
meta foi realocada na entrega dos novos projetos arquitetdnicos das Unidades
Basicas de Saude (UBS), que passaram a contemplar ambientes acessiveis e
estruturados para a oferta de cuidados ginecoldgicos as pessoas com deficiéncia.
Dessa forma, nao ha prejuizo ao escopo da agao proposta inicialmente, uma vez
que a oferta do cuidado permanece garantida por meio de abordagem mais
estruturante e integrada a rede de atencéo a saude. Considera-se pertinente o
pedido de exclusao da iniciativa.

Valor executado: Nao se aplica.

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite
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MINISTERIO DOS DIREITOS
HUMANGOS E DA CIDADANIA (MDHC)

2.7. Protocolo de Qualificacdo e Monitoramento de Espacos de
Acolhimento as pessoas idosas e com deficiéncia
Meta: Publicar protocolo para qualificacdo e monitoramento das Instituicdes de
Longa Permanéncia de Idosos - ILPI.
Valor previsto: R$ 100.000,00
Situacao: Concluida
Descrigao: O Protocolo de Prevencgédo a Tortura e Outros Tratamentos Cruéis em
servicos de acolhimento institucional para pessoas idosas, contemplando
também a populacdo com deficiéncia, foi publicado em outubro de 2024.
A acado ocorreu em parceria com o Mecanismo Nacional de Prevencao e Combate
a Tortura.
Valor executado: R$100.000,00

Acesse: Noticia "MNPCT publica Protocolo de Prevencéo a Torturaem

Servicos de Acolhimento Institucional para pessoas idosas"

2.8. Campanha no Disque Direitos Humanos (Disque 100) para denuncias

de capacitismo

Meta: Estabelecer campanha que popularize o capacitismo como violacdo de
direito das pessoas com deficiéncia.

Valor previsto: N&o se aplica.

Situacao: Concluida

¥* Proposta de Revisao: Foi solicitada a alteragdo da redagao da iniciativa para
"Campanha em redes sociais de combate ao capacitismo". Considera-se
pertinente a alteracao proposta.

Descricdo: A campanha nacional “Estou Aqui: A invisibilidade é o retrato do
capacitismo”, lancada em dezembro de 2024, teve como objetivo combater o
capacitismo e dar visibilidade as experiéncias vividas por pessoas com deficiéncia,
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além de conscientizar e promover denuncias pelo Disque 100. Por meio da escuta
ativa e da valorizacdo dessas vivéncias, a iniciativa promoveu a sensibilizagado da
sociedade, incentivando reflexdes e mudancas de comportamento. As principais
acdes da campanha incluiram: Producdo de conteudos educativos e de
sensibilizacdo; Postagens nas redes sociais sobre nomenclatura adequada, tipos
de capacitismo e os direitos das pessoas com deficiéncia; Elaboragao de materiais
graficos e digitais; Parcerias com influenciadores digitais e veiculos de imprensa
para ampliar o alcance da mensagem.

Acesse: Pagina no site do MDHC sobre a campanha "Estou Aqui: A
invisibilidade é o retrato do capacitismo"

Foram produzidas, ainda, ao longo de 2025, 115 publicagdes informativas voltadas
ao enfrentamento ao capacitismo e a promogéo do protagonismo das pessoas
com deficiéncia nas redes sociais institucionais do Ministério dos Direitos
Humanos e da Cidadania (MDHC), alcancando 4.043.660 pessoas no periodo. Em
dezembro de 2025, o MDHC desenvolveu, em parceria com a Escola Nacional de
Saude Publica Sergio Arouca (ENSP/Fiocruz) e diversos ministérios, a campanha
“Combata o Capacitismo”.

A iniciativa mobilizou 6rgdos do Governo Federal e foi veiculada em diferentes
canais institucionais e em plataformas digitais.

Acesse: Pagina no site do MDHC sobre a campanha "Combata o
Capacitismo"

Valor executado: Nao se aplica.

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite
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a invisibilidade
é o retrato do
capacitismo

CAPACITISMO

Discriminacgéo contra
pessoas com alguma
deficiénciaq, ligada a
crenca de que elas
ndo sdo capazes.

Junte-se ao grito de protagonismo
“Estou aqui”. Desconstrua atitudes
capacitistas e promova a inclusao
das pessoas com deficiéncia.

Apoio: Realizagéo:
i ¥ GOVERNO FEDERAL

[ 4
FASHION MINISTERIO DOS
D incrusivo s DRABIL

Descricdao daimagem: Cartaz dacampanha "ESTOU AQUI - Ainvisibilidade é o retrato
do capacitismo”. No lado direito, ha a imagem de uma mulher sorridente, de pele
escura e cabelos escuros, usando um vestido rosa e um cachecol da mesma cor. Ela
segura uma bengala branca. Ao lado dela, ha um retangulo desenhado como se fosse
uma moldura de foto, com o nome "Marinete" escrito dentro.
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2.9.

Formacao de 4.500 liderangas para atuacao na defesa de direitos
humanos das pessoas com deficiéncia nos territérios, com énfase em
pessoas negras, mulheres e LGBTQIA+ com deficiéncia — Programa de
Formacao de Liderangcas com Deficiéncia

Meta: Instituicdo do Programa e execugao de suas etapas.
Valor previsto: R$ 4.500.000,00

Descrigcdo: O Programa foi langado no dia 31 de julho de 2025, e encontra-se
estruturado a partir de trés frentes de acao:

Programa Formativo da EV.G/ENAP: contempla, atualmente, cinco cursos
disponiveis a toda populacao: “O conceito contemporaneo da deficiéncia e
o modelo biopsicossocial”, “Direitos Humanos: uma declaracao universal”,
“Diversidade e inclusdo no ambiente de trabalho”, “Controle social” e
"Desenvolvimento de gestores em politicas para pessoas com deficiéncia".
Além destes, ha um curso inédito em fase de elaboracao, com previsao de
lancamento para maio de 2026: Formacédo de liderangas para defesa de
direitos das pessoas com deficiéncia (disponivel em:
https://www.escolavirtual.gov.br/programa/359);

Seminarios Regionais de Fortalecimento de Liderangas: ocorrerdo no
segundo semestre de 2026 em oito estados brasileiros, em todas as regides
do pais. Serd viabilizado a partir de Termo de Execugao Descentralizada
estabelecido com o Instituto Federal de Goias (IFG): encontra-se em fase
de contratacdo da equipe do projeto, por parte dafundacao de apoio ao IFG;

Rede Nacional de Liderancas para Defesa dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia: encontra-se em fase de planejamento e de articulagao
interinstitucional para viabilizagdo da Rede.

Valor executado: R$ 734.350,00

Acesse: Pagina sobre o Programa de Formacao de Liderancas

2.10. Instituicao do Centro Nacional de Memoria da Internagao
Compulsoria

Meta: Implantar Centro de Memodria da Internagcdo Compulsoria.
Valor previsto: R$ 1.000.000,00

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite
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Descrigao: A criacdo do Centro Nacional de Memodria da Internagcdo Compulsoéria
esta prevista no Plano Viver Sem Limite e visa promover o direito 8 memoria, a
verdade e a reparacao de pessoas com deficiéncia que foram submetidas a
institucionalizagcdo forgcada. A iniciativa sera realizada por meio do Projeto de
Cooperagao Técnica “Fortalecimento das agbes de reparagdo a pessoas e
comunidades afetadas pela politica de internacdo e isolamento compulsérios de
pessoas com hanseniase”, firmado pelo MDHC e pela Organizagao das Nagodes
Unidas para Educacgéo, a Ciéncia e a Cultura - UNESCO em novembro de 2025,
com a participagcdo da Agéncia Brasileira de Cooperagdo do Ministério das
Relacbes Exteriores - ABC/MRE.

O projeto atuara em dois eixos complementares: Reparagado coletiva -
metodologias participativas para resgate da memdaria, preservagao de arquivos
historicos e acgbes educativas contra o estigma; e, Nao-repeticdo e
sustentabilidade - estratégias de comunicacdo e iniciativas culturais que
consolidem a justica de transigao. A presente iniciativa insere-se no primeiro eixo,
integrada no “Resultado 1.1. Bases para o desenvolvimento de um Centro de
Memoria da Hanseniase e para o tombamento de ex-colbnias, definidas e
validadas”, com previsdo de conclusao até o primeiro semestre de 2027.

Valor executado: Nao é possivel, no momento, delimitar o valor executado
especificamente para a acao.

2.11.

Tombamento de cinco ex-colénias de internacdo compulséria de
pessoas com hanseniase

Meta: Promover o tombamento, parcial ou integral, de 5 ex-colonias.
Valor previsto: R$ 450.000,00

Situacao: Em andamento

Descricao: Com foco na preservacdo da memoria e na reparacao historica, a agcao
prevé o tombamento de cinco ex-colbénias onde ocorreram internagoes
compulsodrias de pessoas com hanseniase. A iniciativa sera realizada por meio do
Projeto de Cooperacao Técnica “Fortalecimento das agdes de reparagao a pessoas
e comunidades afetadas pela politica de internacao e isolamento compulsérios de
pessoas com hanseniase”, firmado pelo MDHC e pela Organizagao das Nacgoes
Unidas para Educacao, a Ciéncia e a Cultura — UNESCO em novembro de 2025,
com a participagdo da Agéncia Brasileira de Cooperagdo do Ministério das
Relagodes Exteriores — ABC/MRE.

O projeto atuara em dois eixos complementares: Reparacdo coletiva -
metodologias participativas para resgate da memdria, preservagao de arquivos
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historicos e agbes educativas contra o estigma; e, Nao-repeticdo e
sustentabilidade - estratégias de comunicagdo e iniciativas culturais que
consolidem a justica de transigado. A presente iniciativa insere-se no primeiro eixo,
integrada no “Resultado 1.1. Bases para o desenvolvimento de um Centro de
Meméria da Hanseniase e para o tombamento de ex-coldnias, definidas e
validadas”, com previséo de execugao até o primeiro semestre de 2027.

Valor executado: Nao é possivel, no momento, delimitar o valor executado
especificamente para a agao.

2.12.

Publicacao de livros, promogao de exposi¢oes fisica e virtual sobre
Direito a Memodria, reconhecimento e reparacao da escravidao as
pessoas negras com deficiéncia

Meta: Reconhecer e reparar a memoria das pessoas negras com deficiéncia.
Valor previsto: R$ 200.000,00

Situacao: Em andamento

¥* Proposta de Revisdo: Com vistas a viabilidade de execugdo a partir do
orcamento disponivel, foi solicitada a alteragao da meta para “Publicagao de um
livro didatico e curricular e uma Histéria em Quadrinhos infantojuvenil, sobre
Direito a Memodria, reconhecimento e reparagao da escravidao as pessoas negras
com deficiéncia”.

O Edital de Chamamento N° 01/2025/ADMV/MDHC foi publicado em 09/09/2025,
e o resultado divulgado em 14/11/2025. Foi selecionada a Fundagao de Apoio
Cientifico e Tecnoldgico do Tocantins (Fapto) para realizagdo do objeto “elaborar
uma Histéria em Quadrinhos (HQ) infantojuvenil com herdis e heroinas com
deficiéncia inspirados em comunidades quilombolas do Tocantins, produzir um
livro didatico e curricular sobre as experiéncias de vida de pessoas negras com
deficiéncia e ofertar um curso gratuito de acessibilidade literaria, promovendo
educacéao inclusiva, antirracista e anticapacitista por meio da arte, literatura e
formacéao cultural”. O Termo de Fomento foi assinado em 31/12/2025 e repassado
o valor de R$200.000,00. Considera-se pertinente a alteracao proposta.

Valor executado: R$200.000,00

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite
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2.13.

Formacao de 15.000 Conselheiros Tutelares na tematica da
promocao de direitos da crianga e do adolescente com deficiéncia

Meta: 15.000 conselheiros capacitados em trés anos.
Valor previsto: R$ 120.000,00

Situacao: Em andamento

Descrigcao: Encontram-se em fase de desenvolvimento dois cursos para fortalecer
a formacéo continuada de profissionais do Sistema de Garantia de Direitos da
Crianca e do Adolescente (SGDCA) com enfoque nos Conselheiros Tutelares,
contribuindo para a promog¢do de praticas inclusivas, o enfrentamento ao
capacitismo e a consolidagcdo de ambientes mais acessiveis e equitativos, a serem
lancados no 1° trimestre de 2026, na Plataforma ENDICA:

e Curso MOOC: Introdugéao ao Enfrentamento ao Capacitismo nas Inféancias e
Adolescéncias (45h). Valor investido - R$ 99.108,00; e,

e Curso de Extensao: Infancias Sem Barreiras: Combate ao Capacitismo e
Construgédo de Ambientes Inclusivos (60h). Valor investido - R$ 68.308,00.

Adicionalmente, informa-se que o material pedagdgico referente as acdes
formativas se encontra atualmente em processo de andlise pela Secretaria
Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente, etapa que compreende a
avaliacao técnica dos conteldos e da metodologia proposta. Apds a consolidacao
das contribuigoes apresentadas pela equipe, o referido material sera encaminhado
a coordenacgao pedagdgica responsavel, com vistas ao aprimoramento e posterior
disponibilizagcdo do curso. Destaca-se a relevancia estratégica da acdo para o
fortalecimento das capacidades institucionais dos Conselhos Tutelares,
especialmente no que se refere a qualificacdo do atendimento e a adequada
atuacao frente as demandas envolvendo criangas e adolescentes com deficiéncia.

Valor executado: R$ 167.416,00

2.14.

Protocolo de atendimento e encaminhamento de denuncias de
violagoes de direitos de pessoas com deficiéncia

Meta: Publicar portaria de protocolo de atendimento as pessoas com deficiéncia
com direitos violados.

Valor previsto: Nao se aplica.

Situagao: Em andamento
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Descricdo: A elaboragdo de Protocolo Nacional para atendimento e
encaminhamento de denuncias de violagdes de direitos das pessoas com
deficiéncia tem o objetivo de padronizar e qualificar o atendimento as denuncias,
garantindo respostas &ageis e coordenadas. Estd em elaboracao inicial um
formulario especifico para o recebimento de denlncias relativas a violagbes de
direitos de pessoas com deficiéncia, como estratégia para qualificar e padronizar
o atendimento voltado a esse grupo vulneravel.

A elaboragao do protocolo encontra-se na etapa de andlise e sugestdes, a fim de
aperfeicoar as agdes e fluxos relacionados ao atendimento e encaminhamento das
demandas de pessoas com deficiéncia no ambito do Disque 100.

Valor executado: Nao se aplica.

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite
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AGENCIA NACIONAL DO CINEMA
[ANCINE)

3.1.

Financiamento de novas Tecnologias, Inovacao e Acessibilidade na
linha do Fundo Setorial do Audiovisual (FSA)

Meta: Disponibilizacdo de R$ 150 milhdes para a Linha do Fundo Setorial do
Audiovisual (FSA), para o financiamento de novas Tecnologias, Inovagio e
Acessibilidade.

Valor previsto: R$ 150.000.000,00

Situacao: Concluida

Descricao: A acdo visa garantir o apoio financeiro a projetos de infraestrutura e de
desenvolvimento voltados a tecnologias assistivas, inovacdo e inclusdo no
audiovisual, conforme estabelecido pelas Resolugdes do Comité Gestor do FSA n°
254/2023, n° 265/2024 e n°® 277/2025. Foram disponibilizados em 2025 recursos
adicionais (R$ 266.000.000,00) por meio da Resolugdo do Comité Gestor do
FSA/ANCINE n.° 277/2025, para as seguintes modalidades financeiras de crédito:
Projetos de Infraestrutura; Projetos de Inovacdo e Acessibilidade; Projetos de
Conteudo e Comercializagao.

Até fevereiro de 2026, foram apresentados, ao todo, 5 (cinco) projetos com foco
especificamente em recursos de acessibilidade: 3 (trés) projetos ja foram
contratados, com valores de R$ 2.259.720,00, R$ 1.000.000,00 e R$ 9.990.000,00;
um projeto esta em processo de contratagdo, com valor de R$ 8.232.694,33; outro
projeto, com valor de R$ 2.970.000,00 esta em analise.

A execucgao foi mensurada pelo indicador “Recursos do Fundo disponibilizados”.

Valor executado: R$ 21.482.414,33

3.2.

3.055 obras financiadas com recursos de acessibilidade
comunicacional

Meta: 100% das obras produzidas na vigéncia do normativo.

Valor previsto: N&o se aplica. Os custos de producdo especificos de
acessibilidade correspondem a uma pequena parcela do orgcamento total de

Relatdrio de monitoramento
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producédo de cada obra audiovisual, ndo existe uma parte do orcamento da Uniao
usada exclusivamente para tornar as obras audiovisuais fomentadas acessiveis.

Situacao: Concluida

Descricao: A iniciativa visa promover o acesso de pessoas com deficiéncia as
producdes audiovisuais brasileiras, garantindo o cumprimento das normas de
acessibilidade no setor, conforme dispostas na Instrucdo Normativa da ANCINE n°©
116, de 18 de dezembro de 2014, e Chamadas Publicas do Fundo Setorial do
Audiovisual (FSA) de investimento na producao de obras audiovisuais a partir de
dezembro de 2013.

A ANCINE periodicamente extrai de seus sistemas préprios o relatério atualizado
de Certificados de Produto Brasileiro (CPBs) liberados e verifica quais dessas obras
utilizaram fomento federal entre as fontes de financiamento em seus processos de
producdo. Uma vez identificadas as obras concluidas, com utilizagao de fomento
federal gerido pela Ancine ou a partir do FSA, sao verificadas quais dessas obras
tém a obrigacdo de dispor de acessibilidade visual e auditiva, em fungdo das
normas de fomento aplicaveis a cada caso.

O monitoramento de obras efetivamente concluidas realizado pela Ancine indica
que entre 01/01/2023 e 31/12/2025 foram emitidos Certificados de Produto
Brasileiro (CPBs) de 1.400 obras audiovisuais com obrigacao de acessibilidade,
sendo 408 em 2023, 553 em 2024 e 439 em 2025. Considerando-se a meta de
“100% das obras produzidas na vigéncia do normativo”, ha que se somar, as 1.400
obras concluidas de 2023 a 2025, as 1.974 obras concluidas anteriormente, de
2015 a 2022, com CPB liberado e obrigacao de dispor de acessibilidade. Assim, o
total de obras audiovisuais concluidas na vigéncia do normativo com obrigagao de
acessibilidade alcangou 3.374 obras em 31 de dezembro de 2025, superando a
meta prevista de 3055 obras financiadas com recursos de acessibilidade
comunicacional.

Valor executado: Nao se aplica.

Nova a



Eixo 3 — Acessibilidade e Tecnologia Assistiva 51

MINISTERIO DA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVAGAO (MCTI)

3.3.

Implantacéo de 28 Laboratérios no Ambito da SisAssistiva — Rede
Nacional de Pesquisa, Desenvolvimento Tecnoldgico e Certificacao de
Tecnologia Assistiva

Meta: Implantar a Rede Nacional de Laboratérios de Pesquisa, Desenvolvimento
Tecnoldgico e Certificacdo de Tecnologia Assistiva.

Valor previsto: R$ 72.000.000,00 (via Fundo Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnolégico - FNDCT / Financiadora de Estudos e Projetos- Finep).

Situagao: Concluida

Descrigado: A iniciativa contemplou a criagdo de 27 laboratdrios voltados ao
desenvolvimento de tecnologias assistivas e um Laboratério Integrador. As
atividades foram oficialmente iniciadas durante o Seminario Marco Zero, realizado
entre os dias 10 e 11 de julho de 2024.

Valor executado: R$ 73.400.000,00

3.4.

Implantacédo de 27 Centros de Acesso, Pesquisa e Desenvolvimento
de Tecnologia Assistiva (CAPTA)

Meta: Centros Estaduais de Acesso, Pesquisa e Desenvolvimento de Tecnologia
Assistiva implantados.

Valor previsto: R$ 20.000.000,00

Situacao: Em andamento com entregas parciais

¥* Proposta de Revisdo: Foi solicitada a alteragdo da iniciativa para
“Institucionalizar o servico Centro de Acesso, Pesquisa e Inovacao em Tecnologia
Assistiva — CAPTA”, e a meta para “Implementar a rede prestadora do CAPTA,
mediante implantacao de 5 unidades de atendimento a populacéao (1 por regiao),
em parceria com Instituicdes Cientifica, Tecnolégica e de Inovagéao (ICT), outros
entes federativos e/ou Organizagbes da Sociedade Civil (OSC)”. Inicialmente,
estava prevista a implementacdo de 27 unidades em todo o pais, com

Relatdrio de monitoramento
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financiamento estimado em R$ 50 milhdes, a partir de emenda parlamentar.
Contudo, esse recurso nao foi consolidado no orcamento, comprometendo a
viabilidade do quantitativo originalmente estabelecido. A execucdo da iniciativa
passou a depender exclusivamente dos recursos discricionarios do MCTI, os quais
foram significativamente afetados por contingenciamentos orgcamentarios. Nesse
cenario, o MCTlvem adotando estratégia de implementagao gradual, com recursos
proprios e por meio de parcerias institucionais. Considera-se pertinente a
alteracao proposta.

Encontra-se em andamento a implantacdo dos Centros de Acesso, Pesquisa e
Desenvolvimento de Tecnologia Assistiva (CAPTA), com o primeiro CAPTA
implantado em 2024 e inaugurado em margo de 2026, em parceria firmada com o
Instituto Benjamin Constant, no Rio de Janeiro, com recursos da Acao
Orgamentaria 20UP, no valor inicial de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais),
mediante celebragdo de Termo de Execugio Descentralizada (TED). Também esta
em andamento a implantacdo o segundo CAPTA, em parceria com o Instituto
Federal de Brasilia (IFB) — Campus Ceilandia, para o qual ja foram disponibilizados
R$ 1.000.000,00.

Valor executado: R$ 2.000.000,00

Descricdao: um homem de meia-idade estd sentado em frente a um computador.
Ele tem cabelos curtos e grisalhos e esta usando uma camiseta verde. Seu brago
direito é uma prétese robodtica, que esta conectada a varios fios. A prétese foi
desenvolvida na Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), que recebeu
recursos do MCTI, como parte do Novo Viver sem Limite. Ele esta interagindo com
o computador. A cena parece focada em tecnologia assistiva ou pesquisa em
robotica.
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Implantacao da Central Nacional de Interpretagcao da Lingua Brasileira
de Sinais (Conecte Libras Brasil)
Meta: Instituir a Central Nacional de Interpretacdo da Lingua Brasileira de Sinais

em parceria com o Instituto Federal do Espirito Santo - IFES.
Valor previsto: R$ 100.000.000,00

¥ Proposta de Revisao: Foi solicitada a alteragdo da iniciativa para
“Implementacdo do Sistema Nacional de Comunicagdo em Libras - SIS-Libras”,
com a meta de “Desenvolver um ecossistema de informag¢do voltado a
implementacdo de uma rede colaborativa multidisciplinar composta por
pesquisadores, desenvolvedores, educadores, tradutores, intérpretes e usuarios
da Lingua Brasileira de Sinais (Libras), em parceria com o Instituto Brasileiro de
Informagao em Ciéncia e Tecnologia - Ibict". Valor previsto: R$ 20.000.000,00.
Considera-se pertinente a alteracao proposta.

Valor executado: Nao informado.

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite
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MINISTERIO DA CULTURA (MINC)

3.6. Implantacao de 11 novos Pontos com a tematica de Acessibilidade
Cultural e Equidade
Meta: Ampliar em 10% a Rede de Pontos de Cultura que atuam com a tematica
acessibilidade cultural.
Valor previsto: R$ 1.100.000,00
Situacao: Concluida
Descricdo: A meta foi executada com base nas acdes do Pontado de Cultura e
indugao a estados e municipios, que receberam recursos da Politica Nacional Aldir
Blanc para fomentar pontos com essa tematica.
Foram implantados 11 novos Pontos de Cultura que atuam com a tematica de
Acessibilidade Cultural e Equidade.
Valor executado: R$ 800.000,00

Mais informago6es: Mapa dos Pontos e Pontdes de Cultura
3.7. 100% de acessibilidade comunicacional nas sessbdes comerciais das

salas de cinema

Meta: 100% de Acessibilidade nas salas de exibicéo.

Valor previsto: Nao se aplica. Nao foram utilizados recursos publicos, uma vez
que os custos de implementacao da acessibilidade comunicacional nas sessdes
comerciais de cinema foram arcados pelos agentes privados atuantes neste
mercado, especificamente distribuidores e exibidores.

Situacao: Concluida

Descricdo: A ANCINE monitora e fiscaliza a obrigagdo de acessibilidade
comunicacional nas sessdes comerciais de salas de cinema, constatando a plena
implementacao da Instrugdo Normativa da ANCINE n® 165, de 29 de setembro de
2022, apartirdoinicio davigéncia da obrigacdo em 2023. Existem diferentes formas
de ofertar a acessibilidade para os filmes exibidos em sessdes comerciais de salas
comerciais de cinema, como a disponibilizacdo de legenda descritiva,
audiodescricao e janela de Libras de forma aberta para todos os espectadores
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presentes na sala ou a disponibilizagdo da acessibilidade na modalidade fechada
individual, por meio de equipamentos emprestados pelo exibidor ao espectador ou
por meio da entrega da acessibilidade diretamente no celular do préprio
espectador, a partir de aplicativo especifico baixado gratuitamente.

Conforme o item 14 do Plano Anual de Fiscalizagao (PAF ANCINE 2025), a ANCINE
procede ao “Monitoramento e fiscalizagcdo do cumprimento da obrigacédo de oferta
de recursos de acessibilidade em salas de cinema”, de forma a “verificar o
cumprimento, por distribuidores e exibidores, da oferta de recursos de
acessibilidade em salas de cinema”, em atendimento ao Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (Lei n® 13.146/2025) e as Instrugdes Normativas da ANCINE n©
165/2022 e n® 116/2014. Em suas acdes de monitoramento, a ANCINE constata
que a tecnologia assistiva que vem sendo majoritariamente utilizada nas salas
comerciais de cinema é a oferta de acessibilidade por meio de aplicativos
instalados diretamente, e sem custo, no celular dos espectadores. Essa tecnologia
nao requer nenhum tipo de adaptacao das salas de cinema. A acao, portanto, esta
concluida desde 2023.

¥* Proposta de Revisao: Foi solicitada a alteragao do responsavel pela execugao
da acéo, do Ministério da Cultura para a ANCINE, com a concordancia de ambos.
Considera-se pertinente a alteracao proposta.

Valor executado: Nao se aplica.

Acesse: PDF do PAF ANCINE 2025

3.8.

Realizacao de 10 edi¢cdes do Curso de Qualificacao em Acessibilidade
Cultural de Base Comunitaria

Meta: Qualificar 500 Agentes Cultura Viva, Pessoas com Deficiéncia e Pontos de
Cultura e usuéarios dos Pontos de Cultura.

Valor previsto: R$ 11.000.000,00

Situacao: Em andamento com entregas parciais

Descricao: Osrecursos para esta formacao sdo oriundos do edital de selecao para
Pontboes de Cultura, via Politica Nacional Aldir Blanc - PNAB, que premia cada
Pontdo com R$ 800.000,00 para diversas atividades.

Em 2025, foram feitos 6 cursos pelo Pontdo de Cultura Albertina Brasil -
Acessibilidade e Equidade.

Valor executado: Nao é possivel definir os gastos com este curso, visto que foi
previsto na premiacgao do edital Aldir Blanc - PNAB.

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite
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Acesse: Pdagina de resultados de busca pelos termos “AGENTES CULTURA
VIVA” no site do Pontao de Cultura Albertina Brasil

3.9. 5Pontdes de Cultura no pais com a tematica de acessibilidade
Meta: Implantacdo de 5 Pontdes tematicos de acessibilidade cultural.
Valor previsto: R$ 4.000.000,00
Situacao: Em andamento com entregas parciais
Descricao: Em 2024 foi certificado o Pontao Tematico- Acessibilidade e Equidade
"Federacao Nacional de Arte Albertina Brasil de Sergipe / Aracaju - Projeto de Artes
sem Barreiras”.
Valor executado: R$ 800.000,00
Acesse: Pagina "Sobre nés" no site Pontao de Cultura Albertina Brasil
3.10. 3 Encontros Nacionais de Acessibilidade Cultural - ENAC

Meta: Realizar 03 edigcdes do Encontro Nacional de Acessibilidade Cultural - ENAC
(102,112 e 122 edicéo.)
Valor previsto: R$ 1.800.000,00

Situacao: Em andamento com entregas parciais

Descrigcdao: O 10° ENAC foi realizado em fevereiro de 2024. A meta segue em
andamento com entregas parciais.

Valor executado: R$ 200.000,00
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v

Descricdao daimagem: Aimagem mostra um grupo grande de pessoas posando para
a camera em um ambiente interno. As pessoas estdo sentadas em cadeiras dispostas
em fileiras e parecem estar em um auditério com janelas grandes e arqueadas ao
fundo. Algumas pessoas estéo sorrindo e sinalizando com as méos. No canto inferior,
ao centro da imagem, ha uma mesa com um objeto quadrado escrito 10° ENAC.

3.11. 120 cursos de extensao para 4.000 pessoas com temas e técnicas de
tecnologia assistiva na cultura
Meta: 4.000 pessoas qualificadas em 120 cursos de extensdo online com
diferentes temas e técnicas de tecnologia assistiva no ambito da Cultura.
Valor previsto: R$ 300.000,00

Descricdo: A execugao sera feita por meio de parceria com universidades e
articulagdo com as Proé-reitorias de Extensdo. Estuda-se a realizagdo conjunta com
os Pontos de Cultura. Ainiciativa esta em processo de pactuagao e elaboragao de
um Termo de Execugao Descentralizada com a UFRJ.

Valor executado: Ndo informado.

Relatdrio de monitoramento
da execugédo do Novo Viver sem Limite
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3.12.

Lancamento nacional do app VEM CA - Plataforma de Cultura,
Conteudo e Conhecimento Acessiveis
Meta: Tornar o app VEM CA um instrumento de politica de Estado para que pessoas

com e sem deficiéncia possam conviver e interagir virtualmente e se
desenvolverem juntas no Ambito das politicas culturais.

Valor previsto: Nao se aplica.

Situacao: Em andamento

Descrigao: O aplicativo Vem Ca é uma plataforma nacional de Cultura, Contetdo
e Conhecimento Acessivel. Nele, é possivel pesquisar, por exemplo, onde ha
espetaculos de teatro com intérpretes de Libras ou em quais exposicées uma
pessoa em cadeira de rodas pode circular com autonomia em todo o Brasil. Avalia-
se atualmente a garantia de atualizagcdo continua da plataforma. O projeto deve
incluir catalogo de tecnologias acessiveis.

Acesse: Noticia — "Aplicativo de acessibilidade Vem Ca é inserido no Plano

Viver Sem Limite"

Valor executado: Nao se aplica.

3.13.

Formacao de 500 especialistas em Acessibilidade Cultural (lato
sensu)

Meta: Realizar 02 Edicoes de Curso de Especializacao em Acessibilidade Cultural.
Valor previsto: R$ 2.000.000,00

Situacao: Em andamento

¥* Proposta de Revisao: “Formacao de 500 profissionais em Acessibilidade
Cultural - EAD”. O MinC informou que a Escult (Escola Solano Trindade de Cultura
e Economia Criativa) qualifica individuos para promoverem a incluséo e garantir a
devida acessibilidade aos ambientes, produtos e servigcos para pessoas com
deficiéncia e mobilidade reduzida, por meio do Curso de Acessibilidade Cultural, e
considerando que a parceria inicialmente prevista com a UFRJ ndo se concretizou,
optou-se por desenvolver esta atividade, em parceria com a referida escola. Com
160 horas, a formacdo € gratuita e totalmente on-line pela plataforma
escult.cultura.gov.br. Ofertado pela Escola Solano Trindade de Cultura e Economia
Criativa (Escult), a iniciativa é do Ministério da Cultura em parceria com o Instituto
Federal de Goias (IFG). Considera-se pertinente a revisao proposta.

Valor executado: Nao informado

Nova a


https://www.gov.br/cultura/pt-br/assuntos/noticias/aplicativo-de-acessibilidade-vem-ca-e-inserido-no-plano-viver-sem-limite
https://www.gov.br/cultura/pt-br/assuntos/noticias/aplicativo-de-acessibilidade-vem-ca-e-inserido-no-plano-viver-sem-limite

Eixo 3 — Acessibilidade e Tecnologia Assistiva 59

3.14. 27 cursos presenciais de qualificacdo em Acessibilidade Cultural

Meta: 1.350 pessoas qualificadas.
Valor previsto: R$2.000.000,00

Situacao: Aguardando inicio

Descrigcao: A execucdo da meta depende do estabelecimento de parcerias, que
ainda serao pactuadas.

Valor executado: Nao iniciado.

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite



Eixo 3 — Acessibilidade e Tecnologia Assistiva 60

MINISTERIO DA EDUCACAO (MEC)

3.15.

1.500 6nibus do transporte escolar acessiveis

Meta: Entregar 1.500 veiculos acessiveis (pequeno, médio e grande porte)
Valor previsto: R$ 750.000.000,00

Situagao: Concluida

Descricdo: A acao é executada pelo Ministério da Educagido, com apoio
operacionaldo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao—-FNDE, e integra
0 conjunto de iniciativas voltadas a promocao da acessibilidade no transporte
escolar e é executada no d&mbito do Programa Caminho da Escola por meio de
pactuacdes formalizadas via Plano de Acbes Articuladas — PAR e, de forma
complementar, por contratagcdes centralizadas conduzidas pelo FNDE. Nesse
contexto, além da 12 etapa do Novo PAC — que contemplou a pactuacao de 1.500
Onibus escolares acessiveis —, o FNDE deu continuidade a politica publica com a
implementagao do Novo PAC 2025 (22 etapa), na qual o atendimento passou a
ocorrer por meio de contratacao direta centralizada, com aquisicdo dos veiculos
pela Autarquia e posterior doagcdo aos entes federados beneficidrios, sem
transferéncia direta de recursos financeiros, o que confere maior celeridade e
padronizagao ao processo de renovagao da frota.

Os modelos de veiculos escolares padronizados no &mbito do Programa Caminho
da Escola sdo concebidos com requisitos de acessibilidade, em conformidade
com as diretrizes de inclusao e de garantia de acesso a educacao. Nesse sentido,
os Onibus escolares disponibilizados pelo FNDE sao equipados com dispositivos
que asseguram o atendimento adequado a estudantes com deficiéncia ou
mobilidade reduzida, tais como rampa de acesso, Dispositivo de Poltrona Mével
(DPM) e plataforma elevatéria, a depender da tipologia do veiculo.

1. Quantidade de 6nibus escolares acessiveis entregues por ano:
2024: 897

2025: 497

2026: 8 (PAC 12 etapa) e 108 (PAC 22 etapa)

Adicionalmente, no &mbito da 12 etapa do Novo PAC, permanecem 51 unidades ja
contratadas, atualmente em processo de produgao pelas empresas fornecedoras,
com previsdo de entrega ao longo do exercicio de 2026.
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2. Valores empenhados por exercicio:

2024: R$ 690.416.696,59 (PAC 12 etapa)

2025: R$ 335.134.334,53 (PAC 22 etapa — contratacdo direta pelo FNDE)
2026: ndo ha, até o momento, registros de empenho

Nesse cenario, foram entregues, até o momento, 1.402 veiculos no ambito da 12
etapa e 108 na 22 etapa, restando parte das entregas a serem concluidas ao longo
de 2026.

Valor executado: R$ 1.025.551.031,12

¢’ Acesse: Pagina no site do FNDE sobre o programa Caminho da Escola

Descricao da imagem: A imagem mostra uma fila de énibus escolares amarelos
estacionados na Esplanada dos Ministérios, em Brasilia, em um campo de grama
seca. Cada 6nibus tem a palavra "ESCOLAR" escrita em preto na lateral e o simbolo
da acessibilidade. Ao fundo, é possivel ver algumas arvores e um edificio branco
contra um céu azul claro.

3.16. Atendimento de 38 mil escolas com salas de recursos multifuncionais
adquiridas com recursos do Programa Dinheiro Direto na Escola -
PDDE

Meta: Ampliagcao de 38 mil para 76 mil escolas que receberam PDDE-SRM.

Relatdrio de monitoramento
da execugédo do Novo Viver sem Limite


https://novoviversemlimite.mdh.gov.br/
https://www.gov.br/fnde/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/programas/caminho-da-escola
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Valor previsto: R$ 770.000.000,00

Situacao: Em andamento com entregas parciais

Descricdo: Em 2023, foram pagos R$ 237.294.000,00 para aquisicdo de materiais
pedagégicos, equipamentos multifuncionais e tecnologias assistivas voltados a
realizacdo do Atendimento Educacional Especializado, prioritariamente nas Salas
de Recursos Multifuncionais, beneficiando 11.430 escolas.

Em 2024 o montante investido foi de R$ R$ 201.709.000,00 para 9.893 unidades
escolares. No ano de 2025 foram empenhados R$200.140.000,00 destinados ao
pagamento de 6.664 escolas. Somente apds a efetivacao da descentralizacao sera
possivel identificar o niumero de escolas efetivamente contempladas.

O valor total investido no periodo de 2023 a 2025 é de R$654.440.000,00
descentralizados para 27.987 escolas em todas as regides do territdrio nacional.
Ressalta-se que foi dado um aumento de 50% no valor basico de repasse para o
Programa Equidade — Sala de Recursos Multifuncionais que passou de R$20.000,00
para R$30.000,00.

Valor executado: R$654.440.000,00

Acesse: Pagina do Programa Sala de Recursos

3.17.

72 mil exemplares em Braile para o atendimento de 12 mil alunos
cegos ou com deficiéncia visual no ambito do Programa Nacional do
Livro Didatico - PNLD

Meta: Atender a 12 mil alunos com 72 mil exemplares em Braille.
Valor previsto: R$ 80.000.000,00

Situacao: Em andamento com entregas parciais

Descrigao: Em 2023, foram distribuidos 16.566 exemplares, contemplando 1.716
alunos. Em 2024, foram 7.713 exemplares a 934 alunos. Em 2025, foram 10.689
exemplares, distribuidos a 1.716 alunos e, em 2026, estima-se a distribuicao de
22.373 exemplares a 2.969 alunos.

Valor executado: Nao especificado.

Acesse: Pagina no site do FNDE sobre o Programas do Livro
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3.18.

Retomada da Rede Incluir para agdes de acessibilidade nas
Universidades Federais

Meta: Retomada da Rede Incluir com recursos financeiros para o atendimento de
demandas de acessibilidade no &mbito das universidades federais.

Valor previsto: R$ 45.000.000,00

Situacao: Em andamento com entregas parciais

Descrigcdao: A SESu esclarece que o Programa Incluir esta vinculado ao Plano
Orcamentario da Agcao 4002 - Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior. A Agéo
20RK - Funcionamento de Instituicdes Federais de Ensino Superior também pode
contemplar sua execucdo. Os dados fisicos e quantitativos sado contabilizados
pelas IFES, por serem as responsaveis pela implementacao das iniciativas no
ambito da Rede Incluir.

Valor executado: R$ 37.262.899,00

3.19.

Livros digitais para 20 mil alunos cegos ou com deficiéncia visual no
ambito do PNLD

Meta: Atender a 20 mil alunos com livros digitais EPUB.
Valor previsto: R$ 30.000.000,00

Situacao: Em andamento

Descricao: Desde 2023, o FNDE e o MEC trabalharam no langamento do PNLD
Digital - Leitor Interativo do Livro Digital do PNLD. Até o final de 2026, esta prevista
a disponibilizagao de todos os livros digitais adquiridos desde 2023 para todos os
alunos das redes publicas de educacgao béasica, com adesao ao programa. Projeta-
se o atendimento de 5.000 estudantes cegos ou com deficiénciavisual para acesso
ao livro digital em 2026, com a disponibilizagdo de 50.000 livros considerando a
média de componentes de cada etapa. Cabe ressaltar que se trata de quantidade
estimada de atendimento considerando todas as etapas da educacdo basica
atendidas pelo PNLD, anualmente. Com isso, espera-se atingir a meta de 100.000
exemplares para 20.000 alunos em 2027.

Valor executado: Ndo especificado.

Acesse: Pagina no site do FNDE sobre o Programas do Livro

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite
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3.20.

Fornecimento de dispositivos e equipamentos de tecnologia assistiva
para o atendimento de 95 mil criancas com deficiéncia

Meta: Distribui¢cdo de tecnologia assistiva para 95 mil criancas com deficiéncia na
educacéao infantil.

Valor previsto: R$ 190.000.000,00.

Situacgao: Excluir

¥* Proposta de Revisdao: A SECADI informou que a iniciativa é inexequivel e
solicitou sua exclusdo do Plano visto que tal iniciava seria derivada de uma
potencial incidéncia com MCTI que nao avancou. Considera-se pertinente a
exclusao proposta.

Valor executado: Nao se aplica.

Nova a
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MINISTERIO DE PORTOS E
AEROPORTOS (MPOR)

3.21.

Elaboracao e publicacao do Guia de Acessibilidade na Aviagao Civil

Meta: Publicacao de Guia que contribua e oriente boas praticas de acessibilidade
no contexto dos servigos aeroportuarios.

Valor previsto: No especificado.

Situacao: Concluida

Descrigao: A iniciativa foi concluida com éxito, resultando na elaboracao e
publicacdo do Guia de Acessibilidade na Aviacao Civil. O projeto foi executado no
ambito do Termo de Execugdo Descentralizada (TED) n® 03/2018, em parceria com
a Universidade Federal de Sado Carlos (UFSCar). Os recursos foram alocados na
acao orgcamentaria “Gestao da Aviagao Civil — Estudos e Projetos para a Gestaoe o
Desenvolvimento da Aviacao Civil”. Entre os desafios enfrentados, destaca-se a
necessidade de sensibilizar e engajar os atores do setor para aplicacao pratica das
diretrizes, incluindo a capacitacdo de operadores/as aéreos e aeroportudrios. A
publicacdo do Manual de Acessibilidade, encontra-se disponivel na plataforma
Aviagao Acessivel (https://aviacaoacessivel.com), nos seguintes enderegos:

a) Versao Digital: https://aviacaoacessivel.com/manual-de-acessibilidade/

b) Documento em Portugués:
https://aviacaoacessivel.com/wpcontent/uploads/2025/03/manual_acessibilidad

e_portugues.pdf

c) Documento em Inglés:
https://aviacaoacessivel.com/wpcontent/uploads/2025/03/manual_acessibilidad

e_ingles.pdf
Valor executado: R$560.358,32

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite
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MINISTERIO DOS DIREITOS
HUMANGOS E DA CIDADANIA (MDHC)

3.22.

Diagndstico da conformidade de acessibilidade arquitetonica e
comunicacional nas unidades do Sistema Nacional Socioeducativo

Meta: Realizagdo de diagndstico que afira as condigdes de acessibilidade das
unidades do Sistema Nacional Socioeducativo.

Valor previsto: R$ 1.000.000,00

Situacao: Concluida

Descricdao: O levantamento nacional nas unidades do Sistema Nacional
Socioeducativo - SINASE foi concluido em parceria com a Universidade de Brasilia
(UnB), integrando dados sobre acessibilidade em todas as unidades do sistema.
Apenas 29,8% das unidades socioeducativas afirmaram ter acessibilidade
arquiteténica e 39,0% afirmaram ter acessibilidade comunicacional, segundo o
documento.

Valor executado: R$1.000.000,00

Acesse o levantamento na integra: PDF do Levantamento Nacional do SINASE
2024
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MINISTERIO DA EDUCACAO (MEC)

4.1.

Educacéo Bilingue — Investimentos com pessoal e agées no Instituto
Nacional de Surdos (INES)
Meta: Investimentos aplicados em educacao bilingue no ambito do Instituto

Nacional de Surdos (INES).
Valor previsto: R$ 154.846.414,00

Situacao: Concluida

Descricdo: O orgamento total do INES, no periodo de 2023 a 2025, foi de R$
316.351.000,16. Ja para a Acado 21CO - Funcionamento das Instituicdes Federais
de Educacao Especial, no mesmo periodo, a dotagdo orgamentaria foi de R$
74.961.146,00. Registra-se que a classificacao orcamentaria atualmente adotada
pelo INES nao contempla marcador, acao ou plano orgamentario especifico que
identifique ou segregue, de forma direta, as despesas vinculadas exclusivamente a
politica de Educacéao Bilingue. Dessa forma, ndo é possivel, no nivel setorial de
planejamento e orcamento, proceder a desagregacao dos valores executados com
0 objetivo de mensurar, de maneira precisa, a evolugdo dos investimentos
especificamente destinados a essa politica, tampouco calcular percentuais de
crescimento anual ou comparagdes diretas com periodos anteriores ao Plano.

Valor executado: Nao especificado.

4.2.

Suporte financeiro adicional a escolas para atendimento a estudantes
com deficiéncia no Programa Dinheiro Direto na Escola Basico — PDDE

Meta: Disponibilizar R$55 milhbes para atender estudantes com deficiéncia no
Programa Dinheiro Direto na Escola Basico - PDDE, como valor incremental de até
5x ovalor referente ao aluno do PDDE. Incrementar 5x a mais o PDDE como suporte
ao estudante com deficiéncia.

Valor previsto: R$ 55.000.000,00

Situacao: Concluida

Descricdo: Foi considerado nessa iniciativa o atendimento ao publico da
educacao especial por meio das seguintes frentes: PDDE Basico e PDDE Educacgao
Especial. Quanto ao PDDE Basico, foram consideradas as escolas publicas da
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educacéo basica de inclusdo que atendam, entre outros, os alunos da educacgéao
especial. Pelo PDDE Educacdo Especial foram consideradas as escolas
conveniadas de educacgao especial. Em ambos, osrecursos repassados pelo FNDE
a essas unidades escolares sdo compostos por um valor fixo, acrescido de um
valor variavel por matricula. Valores repassados:

PDDE Basico:
2023 - 2.360 escolas atendidas e R$ 25.477.160,00 repassados
2024 -1.553 escolas atendidas e R$ 18.128.120,00 repassados

2025-1.420 escolas passiveis de atendimento e R$ 18.165.720,00 estimados
de repasse

Total: R$61.771.000

PDDE Especial:

2023 = 1.709 escolas atendidas e R$ 7.401.495,00 repassados
2024 =1.124 escolas atendidas e R$ 8.045.850.00 repassados

2025 = 2.724 entidades passiveis de atendimento e R$ 15.373.780,00
estimados de repasse

Total: R$ 30.821.125,00

Ressalta-se que a iniciativa foi incrementada em até 5x o valor referente ao aluno
do PDDE.

Valor executado: R$ 92.592.125

4.3.

10% de provimento das vagas para pessoas com deficiéncia no
Concurso Nacional da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
(Ebserh)

Meta: Atingir 10% de provimento das vagas em concurso com pessoas com
deficiéncia.

Valor previsto: R$ 730.000,00

Situacao: Concluida

Descricdo: Garantia de 10% das vagas para pessoas com deficiéncia. No concurso
publico com edital divulgado em dezembro de 2024, a Ebserh garantiu 70 vagas
(10% do total de 695 vagas) voltadas para as pessoas com deficiéncia.

Valor executado: Nao informado.

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite
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Acesse: Noticia— "Rede Ebserh oferece 695 vagas em todo o pais"

4.4.

Promocao de 80 cursos de producao de materiais acessiveis no
ambito da Plataforma Aprenda Mais

Meta: Expansao de portfdlio de materiais acessiveis - 5 cursos adaptados por més
até dez/2024.

Valor previsto: R$ 1.200.000,00

Situagao: Concluida

¥* Proposta de Revisdo: Solicitada a alteragcdo da descricdo da iniciativa para:
“Cursos de producao de materiais acessiveis no ambito da Plataforma Aprenda
Mais”. Todos os cursos e conteldos atualmente disponiveis na “Plataforma
Aprenda Mais” sdo acessiveis e ha um tempo de producao de materiais de novos
cursos de maneira que todos sejam igualmente acessiveis. Isso significa que cada
material foi adaptado, legendado, transcrito e/ou interpretado em libras,
permitindo acessibilidade aos mais diversos publicos e garantindo que usuérios
com diferentes especificidades possam usufruir plenamente dos recursos
educacionais. Assim, 0s cursos aprovados via edital passam por uma equipe
especializada que efetua uma avaliagao pedagogica da proposta e a adaptagao do
material, antes que seja disponibilizado na plataforma. O processo garante a
uniformidade da linguagem, bem como a organizacdo do material de maneira que
0s conteudos sejam complementares e nao sobrepostos. Sdo 300 cursos em
diversas areas do conhecimento, organizados por mdédulos e temas, sendo que
cada tema conta com videos acessiveis e demais materiais igualmente adaptados.
Destaque para: "Ensino Inclusivo no Espacgo Escolar": curso com dois médulos que
abordam a educacao inclusiva e estratégias para sua implementagcao no ambiente
escolar. Entre os temas tratados estao: histérico e trajetdria da educacao inclusiva,
adaptacao curricular, comunicag¢ao suplementar e alternativa, uso de recursos
pedagégicos inclusivos e mitos sobre pessoas com deficiéncia. Considera-se
pertinente a revisao proposta.

Valor executado: R$ 744.156,85
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4.5.

Ampliacdo de 700 vagas no ambito do PARFOR na rede de mestrado
profissional em Educacéo Inclusiva (PROFEI/PROEB) para todos os
estados e o DF

Meta: Ofertar 700 novas vagas para alcangar 27 estados e Distrito Federal.
Valor previsto: R$ 83.400.000,00

Situacao: Em andamento com entregas parciais

Descricao: ACAPES informou que foram ofertadas 570 vagas paraarede, em 2025,
todas preenchidas, sendo 30% desse total convertidos em cotas de bolsas para os
mestrandos.

Ampliagcdo das vagas em relacdo ao periodo anterior: para o PROFEI, em 2020
foram disponibilizadas 150 vagas; 206 em 2022 e 2023; 300 em 2024; 570 em 2025;
620 em 2026; e, em 2027, a expectativa é que alcance 700 vagas. Das 206 vagas
ofertadas em 2023, foi para 620 em 2026. Em trés anos a quantidade de vagas para
professores das redes publicas de Educacao Basica foi multiplicada por trés,
aproximadamente. Crescimento real, no periodo do programa.

A rede de instituicbes que integram o PROFEI: em 2020 era composta por oito
instituicoes; em 2023 cresceu para dezoito € ha solicitagcdo em analise para uma
nova expansao, podendo chegar a 31.

Complementarmente, cabe informar que o aumento na quantidade de pods-
graduandos implica no aumento da quantidade de professores beneficiados com
bolsas de estudo, no caso do PROFEI, exclusivamente de mestrado.

Valor executado: R$ 7.227.598,80

4.6.

Capacitacao para residentes do PIBID e da Residéncia Pedagodgica
(PARFOR)

Meta: 275.500 capacitacdes ofertadas.
Valor previsto: R$ 36.000.000,00

Situacao: Em andamento com entregas parciais

¥* Proposta de Revisdo: A CAPES informou que o Programa Residéncia
Pedagégica foi incorporado ao PIBID ndo ha nomenclatura de residéncia no
PARFOR. Sendo assim, solicita que a iniciativa seja desmembrada em duas, com
uma entrega para o PARFOR e outra para o PIBID, ambos na modalidade Equidade,
com a seguinte estrutura:

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite
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Iniciativas: Capacitagcdo de professores no ambito do Programa
Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (Pibid) Equidade e
Capacitacao de professores no &mbito do Programa Nacional de Fomento a
Equidade na Formacao de Professores da Educacao Basica (Parfor
Equidade).

Indicadores propostos: N° de vagas ofertadas e N° de estagios realizados;
Prazo de execugao: PARFOR de 2024 a 2027; PIBID de 2024 a 2026;

Metas propostas: Ofertar 12.000 vagas, assim distribuidas: PARFOR
Equidade: 7.642 vagas; PIBID Equidade: 5.000 vagas.

Orcamento previsto: PARFOR R$ 243.880.200,00 e PIBID R$ 98.000.000,00.

Quanto a execucao das iniciativas propostas, até o momento, a CAPES informa o

seguinte resultado:

Parfor Equidade 2025 = 7.352 estudantes matriculados nos cursos, com
investimento de R$ 72.292.550,00 em bolsas pagas a todos os participantes
envolvidos;

Pibid Equidade 2025 = 4.612 bolsistas de iniciacdo a docéncia, com
investimento de R$ 42.854.700,00 em bolsas pagas a todos os participantes
envolvidos.

Parfor Equidade 2026 = 6.808 estudantes matriculados nos cursos, com
investimento de R$ 6.087.150,00 em bolsas pagas a todos os participantes
envolvidos;

Pibid Equidade: Bolsas 2026 = 4.500 bolsistas de iniciagdo a docéncia, com
investimento de R$ 3.575.900,00 em bolsas pagas a todos os participantes
envolvidos.

Considera-se pertinente a alteracao proposta.

Valor executado: R$ 124.810.300,00

4.7.

Formacao de 3.500 profissionais na educacao bilingue (Lingua
Brasileira de Sinais) de surdos até 2024

Meta: Formacgao de 3.500 profissionais de educagdo no ambito da educagao
bilingue (Lingua Brasileira de Sinais).
Valor previsto: R$ 4.000.000,00

Situacao: Em andamento com entregas parciais

Nova @
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Descricdao: Em 2023, foram ofertadas 4.300 vagas, com um total de 2.799
estudantes aprovados. Em 2024, foram ofertadas 5.725 vagas.

Valor executado: Nao informado.

Acesse: Noticia— "MEC lanca formacao em educacéo bilingue de surdos"

4.8.

80 videos com a produc¢éo de material bilingue

Meta: Material bilingue Libras produzido pelo Instituto Federal de Santa Catarina -
Campus Palhoca.

Valor previsto: R$ 2.200.000,00

Situacao: Em andamento com entregas parciais

¥* Proposta de Revisdo: Foi sugerida a alteracdo da descricdo da acdo pela
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica - SETEC para: Desenvolvimento
de Produtos Educacionais didaticos bilingues (portugués-libras). Ao final do projeto
serdo entregues e disponibilizados 80 produtos educacionais, os quais poderao ser
utilizados por toda a Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica (RFEPCT), bem como disponibilizados para outras instituicoes de
ensino. Considera-se pertinente a alteracao proposta.

Foram produzidos e disponibilizados 18 materiais em video e 23 materiais diversos
(Glossario, Tutoriais, Livros, Jogos) pela equipe de execucdo do projeto IFSC
Campus Palhoca, totalizando 41 produtos educacionais didaticos bilingues.

Valor executado: R$ 2.126.639,99

Acesse: Plataforma Eduplay da RNP

Pagina no site do IFSC sobre Materiais Didaticos Bilingues (Libras-Portugués)

4.9.

Formacao de 63 mil professores e 106 mil gestores em educacao
especial na perspectiva inclusiva pela Rede Nacional de Formacao
(RENAFOR)

Meta: Oferta de formacdo em Educacdo especial inclusiva para 100% dos
professores e dos gestores via RENAFOR (atendimento educacional
especializado).

Valor previsto: R$ 113.000.000,00

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite


https://novoviversemlimite.mdh.gov.br/
https://www.gov.br/mec/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/mec-lanca-formacao-em-educacao-bilingue-de-surdos
https://novoviversemlimite.mdh.gov.br/
https://eduplay.rnp.br/app/home?contentType=all
https://www.ifsc.edu.br/web/campus-palhoca-bilingue/materiais-didaticos
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Situacao: Em andamento com entregas parciais

Descricdao: Em 2023, foram matriculados 22.977 professores no admbito da
formacao em educacao especial. Em 2024, foram formados 14.676 gestores e
24.200 professores. Em 2025, o quantitativo de matriculas para a formacao foi de
17.143 gestores e 31.203 professores, totalizando 78.380 professores e 31.819
gestores matriculados nas formagdes.

Valor executado: Nao informado.

Acesse: Publicacdo em PDF sobre a Politica Nacional de Educacéo Especial

na Perspectiva da Educacéao Inclusiva (PNEEPEI)

4.10.

Contratacao de profissionais de apoio a estudantes com deficiéncia
na Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica
Meta: Investir R$34 milhdes para a contratagdo de profissionais de apoio a

estudantes com deficiéncia na Rede Federal de educacéo profissional, cientifica e
tecnoldgica. Contratagao de pessoal segundo necessidades especificas.

Valor previsto: R$ 34.000.000,00

Situacao: Em andamento com entregas parciais

Descricdao: A acao depende da revisdo de marcos legais que dificultam a
contratacdo,comoalein®8.745/1993 e o Decreton®9.507/2018. ASETEC aguarda
liberagédo orcamentaria e indica a Agao 2994, PO 0006 da PLOA 2024 como a fonte
de recursos para a contratagdo. Foi solicitada a criagado de PO especifico, para LOA
2026, tendo sido criado sob o cddigo PO 0006 - Contratacdo para atendimento a
pessoas com deficiéncia. A acao 21IH foi criada, sendo a dotagao atual da LOA
para o exercicio 2026, o valor total de R$ 105,7 milhdes. Dados informados pelo
MEC:

e 2023:R$68.318.176,98

e 2024:R$79.216.406,05

e 2025:R$56.302.358,05 (empenhado até 13/08/2025)
Valor executado: R$ 203.836.941,08

Nova a


https://novoviversemlimite.mdh.gov.br/
https://www.gov.br/mec/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/institucionais/documentos/pneepei.pdf
https://www.gov.br/mec/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/institucionais/documentos/pneepei.pdf
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4.11.

Financiamento de 60 Projetos de Extensao com Equoterapia na Rede
Federal

Meta: Ampliacdo de 30 para 90 projetos de extensdo com equoterapia, com
inser¢cdo nos arranjos sociais.

Valor previsto: R$ 30.000.000,00

Situacao: Aguardando inicio

¥* Proposta de Revisdo: A Secretaria de Educacédo Profissional e Tecnoldgica -
SETEC solicitou a alteracao da iniciativa para “Apoio a 10 Projetos envolvendo
Equoterapia na Rede Federal”, e a readequacdo da meta para “70 Projetos
envolvendo Equoterapia na Rede Federal apoiados” com orgamento total de R$ 2
milhdes, valor atualmente indisponivel. Diante da indisponibilidade orgamentaria
em 2025, a execucao da iniciativa sera remanejada para 2027, priorizando, neste
momento, a realizagdo de um diagndéstico detalhado das acoes de equoterapia ja
existentes na Rede Federal, a fim de subsidiar a implementacao e o planejamento
futuro da politica. Considera-se pertinente a revisao proposta.

Valor executado: No iniciado.

4.12.

Contratacao de profissionais de apoio a estudantes com deficiéncia
nas Universidades

Meta: Contratacao de pessoal segundo necessidades especificas.
Valor previsto: R$ 300.000.000,00.

Situacgao: Excluir

¥* Proposta de Revisao: A Secretaria de Educagdo Superior - SESu solicitou a
exclusdo da iniciativa, pois afirma insuficiéncia de recursos orgamentarios e
autonomia das Universidades para executar a agao por solugcdes institucionais
diversas de destinacido de recursos humanos para a execucdo de atividades de
apoio aos estudantes com deficiéncia, como a utilizacao de servidores do quadro
institucional, bolsistas do Programa de Iniciagcao a Docéncia (PID) e estagiarios, o
gue evidencia também que limitar a iniciava e o indicador apenas a contratagao de
profissionais pode ser uma estratégia inadequada. Ademais, caso desejado pela
universidade, a contratacao de profissionais de apoio € uma das possibilidades de
utilizagcao dos recursos destinados ao Programa Incluir, iniciativa também inserida
no Novo Viver Sem Limites e que objetiva eliminar barreiras pedagégicas e

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite
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comunicacionais, além de fomentar a criagdo de Nucleos de Acessibilidade nas
IFES. Considera-se pertinente a exclusao proposta.

Valor executado: Nao se aplica.

Nova a
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA
SOCIAL (MPS)

4.13.

Capacitacao de 3 mil profissionais das equipes da Pericia Médica
Federal, Reabilitagao Profissional e Servico Social do INSS sobre os
direitos da pessoa com deficiéncia e modelo Unico da Avaliacdo
Unificada da Deficiéncia

Meta: 3 mil servidores que atuam na Reabilitacdo Profissional capacitados.
Valor previsto: R$ 7.000.000,00

Situacao: Em andamento com entregas parciais

Descricdo: Foi realizada a capacitacdo de 1.352 peritos médicos federais,
organizada pelo DPMF/CGPMAT no primeiro semestre de 2025, em quatro turmas,
na modalidade a distancia. A capacitacdo abordou o reconhecimento da pessoa
com deficiéncia, atualizacao legislativa e padronizacao dos procedimentos. Aagéao
alcancou 48,6% dos/as peritos/as em atividade. A continuidade da capacitacéao,
incluindo a integragdo com as areas da Reabilitagdo Profissional e do Servigo
Social do INSS, esta prevista para os préoximos ciclos.

Valor executado: ndo ha previsdo ou gasto orgcamentario realizado vinculada ao
Novo Viver Sem Limite (uso de recursos préprios).

Relatdrio de monitoramento
da execugédo do Novo Viver sem Limite
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MINISTERIO DA SAUDE (MS)

4.14.

Reajuste no valor do custeio dos Centros Especializados em
Reabilitacao (35% para CERs Il e lll; 25% para CER IV)

Meta: Reajuste de 35% no valor do custeio mensal para os servigos habilitados
como CERII; CER Il (de 200 para 270); e, de 25% para o CER IV (de 345 para 430),
dos custeios dos Centros Especializados em Reabilitacao.

Valor previsto: R$ 637.488.000,00.

Situacao: Concluida

Descrigao: Publicacdo da Portaria GM/MS n® 1.526, de 11 de outubro de 2023 e da
Portaria GM/MS n° 1.602, de 16 de outubro de 2023.

Por meio da Portaria GM/MS n° 1.602/2023, foi concedido reajuste anual de R$
212,5 milhdes no custeio dos Centros Especializados em Reabilitacao,
beneficiando os servigos habilitados até outubro de 2023.

Valor executado: R$222.888.000,00

Acesse: Pagina da Portaria GM/MS n° 1.602, de 18 de outubro de 2023

4.15.

Reajuste de 35% no custeio das Oficinas Ortopédicas da Rede de
Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (RCPD)

Meta: Reajuste de 35% no custeio das Oficinas Ortopédicas (fixas e itinerantes),
direcionado aos servigos da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (RCPD).

Valor previsto: R$ 31.176.000,00

Situacao: Concluida

Descricao: Foi concedido reajuste anual de R$ 10,4 milhdes no custeio das
Oficinas Ortopédicas da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia, conforme
Portaria GM/MS n° 1.602/2023.

Valor executado: R$ 31.176.000,00

Acesse: Pagina da Portaria GM/MS n° 1.602, de 18 de outubro de 2023

Nova a


https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2023/prt1602_19_10_2023.html
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2023/prt1602_19_10_2023.html
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4.16.

Habilitacado de Centros de Referéncia em Reabilitacao para Pessoas
com Transtorno do Espectro Autista (TEA) no SUS

Meta: Habilitacdo de Nucleos de Atencgéo a Crianga e Adolescente com Transtorno
do Espectro Autista (TEA) no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).

Valor previsto: Nao se aplica.

Situagao: Concluida

¥* Proposta de Revisao: Foi solicitada a alteracdo da descrigéo da iniciativa para:
“Criacao de novos incentivos de custeio no Ambito da Rede de Cuidado a Pessoa
com Deficiéncia” e da meta para “Criacao do recurso de custeio mensal para
veiculos de transporte sanitario adaptado e de adicional de 20% sobre o custeio
mensal dos Centros Especializados em Reabilitagdo (CER) que contemplem a
modalidade deficiéncia intelectual para ampliacdo do acesso as pessoas com
Transtorno do Espectro Autista (TEA)”.

A Portaria GM/MS n° 1.526, de 11 de outubro de 2023, criou novos incentivos
financeiros destinados a qualificacdo da Rede de Cuidados a Pessoa com
Deficiéncia, incluindo o custeio de transporte sanitario adaptado e o adicional de
20% para os CER que ofertem reabilitagdo intelectual. Esses incentivos visam
fortalecer os servicos e ampliar a capacidade de atendimento das pessoas com
deficiéncia, especialmente das pessoas com TEA, promovendo maior equidade e
acesso aos cuidados especializados no SUS. Considera-se pertinente a revisao
proposta.

Valor executado: Nao se aplica.

Acesse: Pagina no site do MS sobre a Portaria GM/MS n°© 1.526, de 11 de
outubro de 2023

4.17.

Revisao e atualizagao da linha de cuidado referente ao Transtorno do
Espectro Autista (TEA)

Meta: Linha de cuidado referente ao TEA atualizada.
Valor previsto: Nao se aplica.

Situacao: Concluida

Descrigao: A Linha de Cuidado foi publicada em setembro de 2025 e encontra-se
disponivel no link:

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/linha_cuidado_pessoas_tea.pdf

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite


https://novoviversemlimite.mdh.gov.br/
https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/saes/legislacao/portaria-gm-ms-no-1-526-de-11-de-outubro-de-2023/view
https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/saes/legislacao/portaria-gm-ms-no-1-526-de-11-de-outubro-de-2023/view
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/linha_cuidado_pessoas_tea.pdf
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A Portaria SAES/MS n® 2.245, de 12 de novembro de 2024, formalizou a nomeagéao
dos membros do Grupo de Trabalho Ministerial sobre o Transtorno do Espectro
Autista (GT-TEA), no &mbito do Ministério da Saude. As reunides do GT-TEA tiveram
inicio em janeiro de 2025 e encerraram-se em dezembro de 2025.

Valor executado: Nao se aplica.

4.18.

Habilitar 75 novos Centros Especializados em Reabilitacao

Meta: Habilitar mais 75 Centros Especializados em Reabilitagao.
Valor previsto: R$ 1.161.000.000,00

Situacao: Em andamento com entregas parciais

Descrigao: 36 Centros Especializados em Reabilitagao (CER) foram habilitados,
contribuindo para a ampliacdo da Rede de Cuidado a Pessoa com Deficiéncia. Nao
ha um numero pré-definido de instituicoes a serem habilitadas, portanto o valor
dependera das demandas que forem registradas pelo SAIPS e aprovadas pelo
Ministério da Saude. Os estabelecimentos que tiverem habilitagao aprovada, farao
jus aos respectivos recursos de custeio conforme tipologia de cada proposta.

Valor executado: R$ 55.055.000,00

4.19.

Novo custeio mensal para atendimento a pessoas com TEA nos
servicos da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (RCPD)

Meta: Habilitar os Centros Especializados em Reabilitacdo (CER) que contemplem
a modalidade deficiéncia intelectual para o recebimento do custeio adicional de
20% para ampliacao do acesso as pessoas com Transtorno do Espectro Autista
(TEA).

Valor previsto: R$ 1.113.717.600,00

Situacao: Em andamento com entregas parciais

¥* Proposta de Revisdo: Solicitada a alteragdo da descricdo da iniciativa para:
“Habilitacdo dos Centros Especializados em Reabilitacdo (CER) para o
recebimento do custeio adicional de 20% para atendimento as pessoas com TEA”.
Considera-se pertinente a revisao proposta.

Nova @
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Ainiciativa prevé o custeio adicional de 20% para CERs que ofertam a modalidade
de deficiéncia intelectual, com foco na ampliacdo do acesso para pessoas com
Transtorno do Espectro Autista. Ja foram habilitados 8 CERs com esse adicional.

Nao hd um numero pré-definido de instituicbes a serem habilitadas, portanto o
valor dependera das demandas que forem registradas pelo Sistema de Apoio a
Implementacdo de Politicas em Saude (SAIPS), pelos gestores municipais,
estaduais e do Distrito Federal que apresentam pleitos de habilitagdo para o
componente, e aprovadas pelo Ministério da Saude (MS). Os estabelecimentos que
tiverem habilitacdo aprovada, fardo jus aos respectivos recursos de custeio
conforme tipologia de cada proposta.

Valor executado: R$ 5.174.400,00

4.20.

Reajuste no custeio mensal direcionado aos servicos da Rede de
Cuidados a Pessoa com Deficiéncia— RCPD

Meta: Inclusdo de recurso de custeio mensal no valor de R$ 4.000,00.
Valor previsto: R$ 42.192.000,00

Situacao: Em andamento com entregas parciais

¥* Proposta de Revisao: Foi solicitada a alteracdo da descrigéo da iniciativa para:
“Habilitacao dos veiculos de transporte sanitario adaptado no &mbito da Rede de
Cuidados a Pessoa com Deficiéncia para o recebimento do custeio mensal” e da
meta para “Habilitar os veiculos de transporte sanitario adaptado no dmbito da
Rede de Cuidado a Pessoa com Deficiéncia para o recebimento do custeio mensal
de R$ 4.000,00”. Considera-se pertinente a revisido proposta.

Esse recurso financeiro garante a manutencéao regular de veiculos adaptados para
o deslocamento seguro e digno dos usuarios da Rede de Cuidados a Pessoa com
Deficiéncia (RCPD), contribuindo para a superagao de barreiras geograficas e
fisicas, assegurando a continuidade do cuidado entre os diferentes pontos da
RCPD. Foram habilitados 10 veiculos de transporte sanitario adaptado, que
passam areceber custeio mensal de R$ 4.000,00 cada, ampliando a acessibilidade
ao servigo de salude para pessoas com deficiéncia.

Valor executado: R$ 480.000,00

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite
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4.21.

Habilitar 12 Oficinas Ortopédicas

Meta: Habilitar 12 Oficinas Ortopédicas.
Valor previsto: R$ 31.536.000,00

Situacao: Em andamento com entregas parciais

Descricao: Ja foram habilitadas 5 novas oficinas ortopédicas, ampliando o
atendimento especializado no SUS.

Acesse: Pagina do site no MS sobre as Oficinas Ortopédicas

Valor executado: R$ 4.380.000,00

4.22.

Publicacao e revisao de 16 diretrizes e protocolos de atencao a saude
da pessoa com deficiéncia

Meta: 16 diretrizes revistas e publicadas.
Valor previsto: Nao se aplica.

Situacao: Em andamento

¥* Proposta de Revisao: Foi solicitada a alteragéo da descrigédo da iniciativa para:
“Revisdo e publicagcdo de 16 diretrizes de atencdo a saude da pessoa com
deficiéncia”. Ajuste textual da iniciativa uma vez que, apdés a revisdo, o0s
documentos serdo submetidos para publicagao oficial pelo Ministério da Saude.
Ressalta-se que foram excluidos os “protocolos” do escopo da iniciativa, uma vez
que ndo integram o conjunto de documentos previstos para revisao. Considera-se
pertinente a revisao proposta.

Encontram-se em revisao 11 diretrizes (Triagem Auditiva Neonatal, Salude Ocular
da Crianca, TEA, Paralisia Cerebral, Lesdo Medular, Intervencdo Precoce,
Tecnologia Assistiva, Saude das Mulheres com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida,
Saude Bucal, Atencao as Pessoas Ostomizadas e Sindrome de Down), com entrega
prevista para o segundo semestre de 2025. Destas, o Guia da Triagem Auditiva
Neonatal esta na editora para normalizacao e publicacao.

Valor executado: Nao se aplica.

Nova a


https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/novo-pac-saude/oficinas-ortopedicas
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4.23. Elaboracgao da linha de cuidado e das diretrizes de atencéo a saude
das pessoas com pé torto congénito
Meta: Linha de cuidado e diretrizes de ateng¢do a saude das pessoas com pé torto

congénito elaboradas.
Valor previsto: Nao se aplica.

Descricao: Instituida a Camara Técnica Assessora sobre o Pé Torto Congénito, por
meio das Portarias GM/MS n° 5.689/2024 e SAES/MS n© 2.348/2024. As reunides
iniciaram-se em fevereiro de 2025 e subsidiarao a elaboracao da linha de cuidado
e diretrizes especificas para essa condigdo, em consonancia com a Politica
Nacional de Atencgao Integral a Saude da Pessoa com Deficiéncia - PNAISPD.

Valor executado: Nao se aplica.

Relatdrio de monitoramento
da execugédo do Novo Viver sem Limite
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MINISTERIO DE PORTOS E
AEROPORTOS (MPOR)

4.24.

Implantacao de 20 unidades de salas multissensoriais para o
acolhimento de pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA)
nos Aeroportos e Aerodromos Regionais

Meta: Instalar salas multissensoriais nos Aeroportos € Aerédromos Regionais de
Propriedade da Uniao.

Valor previsto: R$1.500.000,00

Situacao: Em andamento com entregas parciais

Descrigcao: A acio segue em andamento com previsdo de entrega escalonada. A
iniciativa visa promover um ambiente mais acolhedor e acessivel para pessoas
com TEA em aeroportos brasileiros, contando com o apoio da SNDPD para a
capacitagao dos profissionais envolvidos.

Até o momento, a Zurich Airport Brasil inaugurou salas multissensoriais nos
aeroportos de Florianépolis (FLN), Vitéria (VIX) e Natal (NAT). A concessionaria
Aena implantou salas nos aeroportos de Sdo Paulo — Congonhas (CGH), Recife
(REC), Uberlandia (UDI), Maraba (MAB), Corumbéa (CMG) e Campo Grande (CGR). A
INFRAERO também realizou a inauguracdo de uma sala multissensorial no
Aeroporto Santos Dumont (SDU), no Rio de Janeiro. J4 a concessionaria Rio Galeao
inaugurou a sala no Aeroporto Internacional do Rio de Janeiro — Galedo (GIG). Em
13 de agosto de 2025 foi inaugurada a sala do Aeroporto de Brasilia, administrado
pela Inframerica, totalizando 12 (doze) salas ja em funcionamento. Esta prevista a
entrega de 27 salas multissensoriais até o final de 2026.

Valor executado: O compromisso assumido pelas concessionarias ndo utilizou de
recursos publicos para a implantacdo das salas multissensoriais nos aeroportos,
tampouco a repactuacao contratual. Assim, a adesdo de cada aeroporto é
voluntaria, o qual se compromete em arcar com os custos de todo o projeto e
execugao para instalacao da sala multissensorial ou espagco de acomodacgao.

Nova @
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Descrigcdao daimagem: Uma cerimdnia de inauguragao com varias pessoas reunidas,
incluindo o ministro de Portos e Aeroportos, Silvio Costa Filho. No centro da imagem,
ha uma fita verde sendo puxada por uma crianca de colo. Atras deles, ha um grupo de
pessoas sorrindo e dois homens usando camisetas roxas com estrelas amarelas e a
frase "Eles crescem" escrita em amarelo. Ao fundo, hd uma placa verde com texto em
branco “Sala Multissensorial” em portugués e inglés. Aimagem estd em um ambiente
interno de um aeroporto.

¢’ Acesse: Noticia — "Aeroporto de Brasilia ganha sala multissensorial para
acolher passageiros neurodivergentes"

Relatdrio de monitoramento
da execugédo do Novo Viver sem Limite


https://novoviversemlimite.mdh.gov.br/
https://www.gov.br/portos-e-aeroportos/pt-br/assuntos/noticias/2025/08/aeroporto-de-brasilia-ganha-sala-multissensorial-para-acolher-passageiros-neurodivergentes-2
https://www.gov.br/portos-e-aeroportos/pt-br/assuntos/noticias/2025/08/aeroporto-de-brasilia-ganha-sala-multissensorial-para-acolher-passageiros-neurodivergentes-2
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO
E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E
COMBATE A FOME (MDS)

4.25.

Centros-Dia e similares, Residéncias Inclusivas e Familia Acolhedora

Meta: Manutencao do valor de cofinanciamento federal aos estados e municipios;
2.108 Centros-dias e unidades similares em funcionamento.

Valor previsto: R$ 85.000.741,00

Situacao: Em andamento com entregas parciais

Descricdao: Entre 2023 e 2025, o governo federal realizou repasses de
cofinanciamento de servicos que atendem pessoas com deficiéncia em diversos
formatos de acolhimento e apoio. A meta vinculada ao Plano Viver Sem Limite
contempla a manutengado dos servigos ja existentes e ndo sua ampliagdo. No
entanto, o repasse integral do valor pactuado esta condicionado a disponibilidade
orgcamentaria. Em trés anos, foram destinados R$ 10.319.819,53 para o
cofinanciamento de 9 Centros-Dia, em 9 entes federativos, cada um com
capacidade de atender mensalmente 30 criancas e suas familias. Foram
repassados R$ 20.639.639,14 para 18 unidades, em 18 entes federativos, cada
uma com capacidade para atender mensalmente 30 adultos e suas familias. No
ambito das Residéncias Inclusivas, o valor transferido foi de R$ 28.117.291,44,
garantindo o cofinanciamento de 102 unidades mensais a 78 entes com
capacidade para até 10 pessoas por residéncia.

Valor executado: R$ 59.076.750,11

Acesse: Pagina do Painel Repasse Fundo a Fundo

4.26.

Programa BPC na Escola, com 425 mil matriculas de pessoas
beneficiarias do BPC até 18 anos de idade, na rede regular de ensino

Meta: 1) Matricular 85% (425 mil) dos beneficiarios publico do Programa na rede
regular de ensino até 2026; 2) Garantir cofinanciamento para aplicagcao de 240 mil
Questionarios de Identificagao das Barreiras de Acesso e Permanéncia na Escola
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https://paineis.cidadania.gov.br/public/extensions/RFF/painel_fundo_a_fundo.html
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até 2026; e 3) Ampliar a adesdo ao BPC para 100% (5.570) dos municipios
brasileiros até 2026.

Valor previsto: R$ 9.600.000,00

Situacao: Em andamento com entregas parciais

Descricdao: No periodo de 01/01/2024 a 28/02/2026, foram inseridos 97.431
questionarios no Sistema BPC na Escola, sendo 66,57% com entrevistas
realizadas. Foram validados 84.132 questionarios e repassado o recurso de R$
3.365.280,00. A meta é de 240 mil questionarios preenchidos até 2026. Em relagéo
aos beneficiarios do BPC com deficiéncia até 18 anos, matriculados na escola, a
Nota Técnica Conjunta MDS/MEC/INEP n° 1/2026 divulgou, em 23/02/2026, os
resultados dos Pareamentos 2022, 2023 e 2024, realizados pelo INEP/MEC. Em
2021, 65,30% dos beneficiarios estavam matriculados na escola. Ja em 2022,
foram identificados 570.520 beneficiarios com deficiéncia entre zero e 18 anos, dos
quais 78,92% estavam matriculados na rede regular de ensino. Em 2023, o total
chegou a 680.679 beneficiarios, com 80,48% frequentando a escola. Ja em 2024,
eram 870.093 beneficiarios, sendo 83,06% matriculados na escola. Desde a
implementacdo do Programa BPC na Escola, em 2008, observa-se que o
percentual de beneficiarios matriculados cresceu significativamente, passando de
21,00% para 83,06% em 2024. E no tocante a adesdao ao BPC na Escola, até
28/02/2026, 33 novos municipios aderiram ao Programa. Atualmente, 26 estados,
o Distrito Federal e 5.119 municipios (91,31% do total), incluindo todas as capitais,
ja aderiram ao programa.

Valor executado: R$ 3.365.280,00

Acesse: https://www.gov.br/mds/pt-br/acoes-e-programas/suas/servicos-e-
programas/bpc-na-escola

4.27.

Busca ativa no PROCAD/SUAS a fim de garantir inclusao no cadastro
unico e acesso ao BPC para todas as pessoas com deficiéncia em
unidades de acolhimento

Meta: Pactuar nasinstancias do SUAS e implementagao de agdes de comunicagao
e de mobilizagcido dos entes federados para Busca Ativa e inclusdo no Cadastro

Unico de pessoas com deficiéncia em servicos de acolhimento, de modo a
possibilitar o requerimento para acesso ao BPC.

Valor previsto: Nao se aplica.

(1) Aguardando inicio

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite
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¥* Proposta de Revisao: Foi solicitada a alteracdo da descrigao da iniciativa para:
“Incentivar a inclusao das pessoas com deficiéncia em unidades de acolhimento
no cadastro uUnico” e da Meta para “Pactuar nas instidncias do SUAS e
implementacao de agdes de comunicacao e de mobilizacdo dos entes federados
para inclusdo no Cadastro Unico de pessoas com deficiéncia em servigos de
acolhimento, de modo a possibilitar o requerimento paraacesso ao BPC, de acordo
com a disponibilidade orcamentaria”. Considerando que a busca ativa € uma agéo
que visa encontrar pessoas que estdo fora da rede do SUAS, uma vez que as
pessoas em servico de acolhimento ja estdo dentro da rede do SUAS, foram
necessdrias as alteragcbes propostas. Considera-se pertinente a revisao
proposta.

Encontram-se em andamento as agdes de comunicacado e de mobilizagdo dos
entes federados para inclusdo de pessoas com deficiéncia em servigos de
acolhimento no Cadastro Unico.

Valor executado: Nao se aplica.
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MINISTERIO DO ESPORTE (MESP)

4.28.

Implantacao de 27 nucleos do programa TEAtivo em todas as
unidades da federacao

Meta: Criar 27 nucleos do Programa TEAtivo em todas as unidades da federacao,
sendo: 2 (2023); 8 (2024); 8 (2025); 9 (2026).

Valor previsto: R$6.075.000,00

Situacao: Em andamento com entregas parciais

Descricdao: 19 de 27 nucleos implementados (70,37%). 10 nucleos foram
implantados nas capitais do Nordeste e em Imperatriz/MA e 7 nldcleos nas capitais
da Regiao Norte, via Lei de Incentivo ao Esporte. 2 nucleos foram implementados
em Caxias/MA e Brasilia/DF, com recurso discricionario e de emenda parlamentar.
Foram formalizados mais 7 com recursos discriciondrios e de emendas
parlamentares (aguardando processo licitatério por parte dos entes para
transferéncia dos valores).

Valor executado: R$ 12.809.303,68

Acesse: Noticia — "Esporte 2024: Ministério do Esporte inaugurou 11 nucleos

para atender pessoas com TEA"

4.29.

Implantacéo de 27 nucleos do Programa Semear + Paradesporto

Meta: Implantar 27 nucleos do Programa Semear + Paradesporto, sendo: 7 (2024);
10 (2025); 10 (2026).
Valor previsto: R$ 5.940.000,00

Situacao: Em andamento com entregas parciais

Descricdo: 7 de 27 nucleos implementados (25,9%). Foram implantados os
seguintes nucleos em 2024: Marilia (SP), Sdo José do Rio Preto (SP) e Rio de Janeiro
(RJ). E em 2025: Niterdi (RJ), Guarapari (ES), Brasilia (DF) e Marilia (2° nucleo - SP).

Valor executado: R$ 1.262.923,07

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite


https://novoviversemlimite.mdh.gov.br/
https://agenciagov.ebc.com.br/noticias/202412/esporte-2024-ministerio-do-esporte-inaugurou-11-nucleos-para-atender-pessoas-com-tea
https://agenciagov.ebc.com.br/noticias/202412/esporte-2024-ministerio-do-esporte-inaugurou-11-nucleos-para-atender-pessoas-com-tea
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Descricdo da imagem: Trés jogadoras de goalball estdo em agdo em uma quadra
coberta. Todas estdo usando vendas nos olhos e uniformes coloridos,
predominantemente em tons de azul e verde. Uma das jogadoras esta deitada de lado
no chéo, enquanto as demais em uma posi¢gao mais ereta, mas também préximas ao
chdo. H& uma bola azul em movimento no ar, indicando que o jogo esta em
andamento. A quadra tem linhas brancas marcadas no chdo e hd uma parede de
concreto ao fundo e uma grade de arquibancada.

@&’ Acesse: Noticia— "Ministério do Esporte amplia programa Semear com foco

em pessoas com deficiéncia e igualdade de género"

4.30.

Implantacao de nucleos do Programa Paradesporto Brasil em Rede
(PPBR) em 21 unidades da federacao

Meta: Criar 21 ndcleos do Programa Paradesporto Brasil em Rede, sendo: 3 (2023);
6 (2024); 6 (2025); 6 (2026).

Valor previsto: R$ 4.860.000,00

Situacao: Em andamento com entregas parciais

Descrigao: 14 de 21 nucleos implementados (66,7%). Atualmente, ha 12 nucleos
de atendimento (CE - 3, BA, GO, MS, MT, MA, PA, PI, SC, PB), um nucleo gestor
encerrado (SE) e 1 nucleo gestor ativo (MG).

'1i5m


https://novoviversemlimite.mdh.gov.br/
https://agenciagov.ebc.com.br/noticias/202409/ministerio-do-esporte-amplia-programa-semear-com-foco-em-pessoas-com-deficiencia-e-igualdade-de-genero
https://agenciagov.ebc.com.br/noticias/202409/ministerio-do-esporte-amplia-programa-semear-com-foco-em-pessoas-com-deficiencia-e-igualdade-de-genero
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Valor executado: R$ 2.282.195,12

Acesse: Pagina no site do Ministério do Esporte sobre o Programa
Paradesporto Brasil em Rede (PPBR)

4.31.

Formacao de 1.000 professores da rede basica de ensino na tematica
do paradesporto

Meta: 1000 profissionais da rede basica de ensino capacitados em paradesporto.
Valor previsto: Ndo informado.

Situacao: Em andamento com entregas parciais

¥* Proposta de Revisao: Foi solicitada a alteracdo da redagao da iniciativa para
“Formacéao de 1.000 professores de educacao fisica natematica do paradesporto”.
Justificativa: O curso de especializagdo em Esportes e Atividades Fisicas Inclusivas
€ aberto paratodos os profissionais de educacao fisica, ndo apenas os professores
da educacao basica. Considera-se pertinente a alteragao proposta.

Professores formados: 234 de 1000 (23,4%). Foram selecionados 150 alunos pela
UFJF e a Universidade Estadual do Ceara até julho de 2025 tem 84 inscritos. A
formacao sera viabilizada em parceria com a Capes, por meio de curso de
especializagcdo em Esportes e Atividades Fisicas Inclusivas via Universidade Aberta
do Brasil (UAB).

Em dez/2025 foi formalizada parceria com a Escola Nacional de Administragcéao
Publica - ENAP para criagdo do curso “Conhecendo o Paradesporto” no portal
EV.G. Em 2026 sera realizada parceria com a Universidade Federal de Alagoas —
UFAL pararealizar um Curso de Aperfeicoamento em Atividade Fisica para pessoas
com TEA, a ser ofertado a 150 profissionais de Educacgao Fisica das cinco regides
brasileiras.

Valor executado: Nao informado.

Acesse: Pagina de Perguntas Frequentes da Secretaria Nacional de
Paradesporto

4.32.

Implantacao de 34 nucleos do Programa Maré Inclusiva nas regioes
litoraneas

Meta: Estabelecer 34 nucleos do Programa Maré Inclusiva nas regides litoraneas
do pais, sendo: 2 (2023); 10 (2024); 12 (2025); 10 (2026).

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite


https://novoviversemlimite.mdh.gov.br/
https://www.gov.br/esporte/pt-br/composicao/orgaos-especificos/esporte/paradesporto/Paradesporto%20Brasil%20em%20Rede
https://www.gov.br/esporte/pt-br/composicao/orgaos-especificos/esporte/paradesporto/Paradesporto%20Brasil%20em%20Rede
https://novoviversemlimite.mdh.gov.br/
https://www.gov.br/esporte/pt-br/acesso-a-informacao/perguntas-frequentes/perguntas-frequentes
https://www.gov.br/esporte/pt-br/acesso-a-informacao/perguntas-frequentes/perguntas-frequentes
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Valor previsto: R$4.050.000,00

¥* Proposta de Revisao: Foi solicitada a alteragdo da meta pois, tendo em vista
contingenciamentos orgcamentarios, nao foi possivel implementar os nucleos
previstos. Portanto, necessario revisar a agdo e a meta alterando o quantitativo
para 5 nucleos do Programa Maré Inclusiva implantados nas regides litoraneas.
Considera-se pertinente a alteracao proposta.

Ainda ndo ha nudcleos em funcionamento. Esta prevista a implantacdo de um
nucleo via Emenda Parlamentar em Vila Velha/ES e outro com recursos
discricionarios em Salvador/BA. O Convénio com a prefeitura de Vila Velha/ES foi
assinado em 08/09/2025 e o valor de R$ 352.800,00 ja foi empenhado. A secretaria
planejava publicar edital de chamamento para formalizar Termos de Colaboracéo,
contudo, houve um bloqueio orgamentario que afetou a acdo 21CK néo sendo
possivel garantir o recurso para o edital.

Valor executado: R$ 352.800,00

[t DL

Descricdao da imagem: Trés homens em cadeiras de rodas adaptadas para a areia

estdo na praia, cada um vestindo uma camiseta de cor diferente: vermelho, verde e

azul. Um deles esta segurando uma prancha de surf grande, que esta posicionada

verticalmente a sua frente. A prancha tem varias logomarcas e adesivos. Ao fundo, ha

estruturas de metal e banners, sugerindo que estdo participando de um evento ou

competi¢cdo. Ha também algumas palmeiras e o céu esta claro.

Acesse: Noticia — "Programa “Maré Inclusiva” vai atender pessoas com

deficiéncia que queiram praticar surf"
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https://novoviversemlimite.mdh.gov.br/
https://www.gov.br/esporte/pt-br/noticias-e-conteudos/esporte/programa-201cmare-inclusiva201d-vai-atender-pessoas-com-deficiencia-que-queiram-praticar-surf
https://www.gov.br/esporte/pt-br/noticias-e-conteudos/esporte/programa-201cmare-inclusiva201d-vai-atender-pessoas-com-deficiencia-que-queiram-praticar-surf
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4.33.

Implantacao de 100 Centros de Referéncia Paralimpicos

Meta: Criar 100 Centros Paralimpicos em parceria com o Comité Paralimpico
Brasileiro - CPB, sendo: 10 (2023); 30 (2024); 40 (2025); 20 (2026).

Valor previsto: R$ 19.588.829,00

Situacgao: Excluir

Descrigao: Em 2025 foram implantados 11 Centros.

¥* Proposta de Reviséao: Foi solicitada a exclusao da iniciativa pelo MEsp, visto que
se trata de acdo do Comité Paralimpico Brasileiro (CPB), sobre a qual o Ministério
nado possui ingeréncia ou governabilidade. Embora o Relatério de Aplicacao de
Recursos oriundos da Lei Federal n® 13.756, de 2018 — apresentado pelo CPB em
margo/2025, referente ao ano de 2024 — informe o investimento de quase R$ 13
milhdes nesta acéo, trata-se de recurso que nao passa pelo MESP. O recurso ¢é
transferido diretamente ao CPB e gerido por aquele comité, cabendo ao MESP
apenas a analise do referido relatdrio. Considera-se pertinente a exclusao
proposta.

Valor executado: Nao se aplica.

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite
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MINISTERIO DO TRABALHO E
EMPREGO (MTE])

4.34.

Qualificacao de 4.329 atendentes do Sistema Sine "Casa do
Trabalhador" para atendimento a pessoas com deficiéncia

Meta: Qualificar atendentes das Agéncias do Sistema Sine "Casa do Trabalhador"
na abordagem e no atendimento as pessoas com deficiéncia.

Valor previsto: R$ 30.000.000,00

Situacao: Em andamento com entregas parciais

Descrigao: No ano de 2024, foram qualificados 510 atendentes da Rede SINE em
cursos de libras. O orcamento da acao é executado com recursos do Fundo de
Amparo ao Trabalhador (FAT), repassados aos entes federativos, porém ainda
aguarda liberacao financeira para implementacgao.

Valor executado: Nao informado.

4.35.

Habilitacao de 200 entidades representativas das pessoas com
deficiéncia na condic¢ao de instituigcdes qualificadoras

Meta: 200 entidades que atuam com pessoas com deficiéncia cadastradas.
Valor previsto: Nao se aplica.

Situacao: Em andamento com entregas parciais

Descrigao: A agao ocorrera por meio de campanhas de mobilizagao em parceria
com o Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania (MDHC), com previsao de
acoOes publicas como transmissodes ao vivo para divulgacao da iniciativa.

Ja foi realizada uma reunido com as entidades interessadas, na qual foram
repassadas orientacdes detalhadas sobre o processo de habilitagédo, incluindo
critérios, documentacao necessaria e etapas de analise. O Ministério do Trabalho
e Emprego (MTE) também disponibilizou um canal direto de comunicagao para
esclarecimento de duvidas e suporte as entidades ao longo de todo o processo.

Entidades efetivamente habilitadas até o momento: 7.

Nova
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Valor executado: Nao se aplica.

4.36.

Promover 120.000 novos contratos de trabalho de Pessoas com
Deficiéncia ou reabilitadas do INSS em empresas obrigadas a
cumprirem a Lei de Cotas

Meta: Estimulo ao ingresso de pessoas com deficiéncia no mundo do trabalho

formal, sendo 30.000 novos contratos formais de emprego de pessoas com
deficiéncia por ano (2024, 2025, 2026 e 2027).

Valor previsto: Nio se aplica.

Situacao: Em andamento com entregas parciais

Descrigcdo: Tem-se como meta dainiciativa o estimulo ao ingresso de pessoas com
deficiéncia no mundo do trabalho formal, com prazo de quatro anos. Resultado:

2023 - 31.620

2024 -27.113

2025 - 37.682

2026 (janeiro e fevereiro) - 6.577
Acumulado 01/2023 a 02/2026 — 102.992

Valor executado: Nao se aplica.

4.37.

5.772 Mutirdes de Empregabilidade da Pessoa com Deficiéncia (Dia D
do emprego da Pessoa com Deficiéncia) nas 27 Unidades da
Federacao

Meta: Promover 5.772 Mutirdbes de Empregabilidade da Pessoa com Deficiéncia

(Dia D do emprego da Pessoa com Deficiéncia) em 1.443 unidades da Rede SINE e
nas 27 Unidades da Federacgéo.

Valor previsto: Nao informado.

Situacao: Em andamento

Descricao: No ano de 2024, foram realizados 11 mutirdes de empregabilidade para
pessoas com deficiéncias. Em setembro de 2025, estd sendo planejada a
realizagdo de mutirbes de empregabilidade nas 27 unidades federativas como agéao
alusiva a Semana da Pessoa com Deficiéncia.

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite
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Valor executado: Nao informado.

4.38. Formagao de 2.000 Agentes em Tecnologia do Emprego com Apoio

Meta: 2000 concluintes: 2024 - 500; 2025 -1000; 2026 — 1500; 2027 - 2000.
Valor previsto: R$ 3.200.000,00

Situacao: Aguardando inicio

Descrigcao: Projeto de Qualificacdo Social e Profissional de 1.000 jovens de 16 a 29
anos, em cursos de 200 horas, como Agentes de Inclusdo do Emprego Apoiado, em
parceria com o Instituto Federal de Educagéao, Ciéncia e Tecnologia do Espirito
Santo - IFES.

O Projeto foi aprovado, porém o Termo de Execugao Descentralizada (TED) nao foi
celebrado com o Instituto Federal do Espirito Santo (IFES), por questdes
orgcamentdrias, nao viabilizando ainda sua execucao por meio da acao 20Z1-
Qualificagéo social e profissional de trabalhadores e trabalhadoras.

Valor executado: No iniciado.
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MINISTERIO DOS DIREITOS
HUMANGOS E DA CIDADANIA (MDHC)

4.39.

Formacao presencial de 1.500 pessoas com deficiéncia aposentadas
ou beneficiarias do BPC em letramento digital e educacao midiatica

Meta: 500 pessoas com deficiéncia com 50 anos ou mais que recebam BPC ou
aposentadoria formadas por ano, até 2026.

Valor previsto: R$ 6.000.000,00

Situacao: Em andamento

Descricao: A acdo esta em fase de articulagdo. Parte da meta ja esta sendo
atendida por meio do programa "Viva Mais Cidadania Digital". O mapeamento das
pessoas idosas com deficiéncia atendidas pelo Programa "Viva Mais Cidadania
Digital" esta sendo realizado nos territérios do DF, Pl e PE.

Valor executado: R$ 300.000,00

4.40.

Formacao de 3.000 trabalhadores das Instituicdes de Longa
Permanéncia para Idosos (ILPIs) sobre direitos da pessoa idosa com
deficiéncia e prevencgao a tortura

Meta: Formar trabalhadores das ILPl acerca dos direitos das pessoas idosas,
pessoas com deficiéncia e da prevencgao a tortura e outros maus tratos.

Valor previsto: R$ 80.000,00

Situacao: Em andamento

Descricdo: A acdo estd em fase de articulagdo para formacdo de 3.000
trabalhadores das ILPls, com foco na garantia de direitos e na prevencgao a tortura.
O Termo de Execugao Descentralizada com a Fiocruz-DF esta em fase de
assinatura. Um evento piloto ocorreu no estado de Alagoas.

Valor executado: R$300.000,00

Relatorio de monitoramento
da execugédo do Novo Viver sem Limite
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Descricdao da imagem: Foto de um seminario mostrando uma mesa com cinco
pessoas sentadas e uma pessoa em pé falando ao microfone. Atras deles, ha umatela
de projegao com a programacgao do evento. A programacao esta dividida em "manha"
e "tarde", com horarios e atividades listados. A sala tem paredes claras e um teto com
iluminacao embutida.

&’ Acesse: Noticia— "Governo de Alagoas realiza formacao com Instituicdes de

Longa Permanéncia para Pessoas Idosas"

4.41. Formacgao de 2.000 conselheiros municipais de direitos da pessoa
idosa sobre direitos das pessoas com deficiéncia

Meta: Conselheiros municipais dos direitos da pessoa idosa formados.
Valor previsto: R$ 500.000,00

Descricao: Termo de Execucédo Descentralizada com a Fiocruz-DF foi celebrado e
o curso de formacgao voltado para conselheiros municipais de direitos da pessoa
idosa, com foco na interseccionalidade com a deficiéncia, encontra-se em fase de

Nova a


https://novoviversemlimite.mdh.gov.br/
https://alagoas.al.gov.br/noticia/governo-de-alagoas-realiza-formacao-com-instituicoes-de-longa-permanencia-para-pessoas-idosas
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producdo. O curso tera um modulo especifico sobre pessoas idosas com
deficiéncia.

Valor executado: R$ 500.000,00

Relatdrio de monitoramento
da execugédo do Novo Viver sem Limite
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ALTERAGOES PROPOSTAS

O presente capitulo reune as propostas de alteragdes no dmbito do Plano
Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — Novo Viver sem Limite, em
consonancia com a diretriz de revisdo periddica estabelecida pelo Decreto n°
11.794/2023, que institui a Cadmara Interministerial dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia (CIDPD). A previsao de revisdo anual das iniciativas e metas do Plano,
prevista no art. 6° do referido Decreto, confere a politica publica um carater
dindmico, adaptativo e orientado a melhoria continua, permitindo o seu
aperfeicoamento a luz dos resultados alcancados, dos desafios identificados na

execucgao e das mudancgas de contexto institucional e orcamentario.

Nesse sentido, as propostas aqui consolidadas decorrem do processo de
monitoramento conduzido ao longo do ciclo de implementagdo, bem como das
contribuicoes apresentadas pelos 6rgaos executores no &mbito da governanca do
Plano, conforme referéncias. Tais propostas refletem a necessidade de adequacao
das iniciativas as condigbes reais de execucao, a disponibilidade de recursos, a
evolugdo normativa e as prioridades estratégicas do Governo Federal.

As alteracOes estao organizadas em trés categorias principais: solicitacdes
de excluséo de iniciativas, propostas de revisdo textual e proposi¢cdes de novas
iniciativas. Cada uma delas foi analisada a luz de critérios técnicos, considerando
a pertinéncia, a viabilidade e a aderéncia aos objetivos do Plano, com vistas a
assegurar maior efetividade das agdes e coeréncia com a politica nacional de
promocéao dos direitos das pessoas com deficiéncia.

Dessaforma, este capitulo ndo apenas sistematiza as mudancas propostas,
e ja discorridas no texto deste Relatdrio, mas também materializa o compromisso
institucional com uma gestdo orientada por evidéncias, transparéncia e
aprimoramento continuo, reforgando o papel do monitoramento como
instrumento central para a qualificacdo das politicas publicas.

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite
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SOLICITAGAO DE EXCLUSAD DE
INICIATIVAS

Orgao ou entidade

executores

Acao/lniciativa

Ministério da Educacao

Langcamento de 6 editais
de fomento a pesquisa
para pesquisadores com
deficiéncia

O MEC informou que a Coordenacao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior -
CAPES nao possui iniciativa especifica para
pesquisadores com deficiéncia. Foi solicitada a
repactuacao da acdo com a proposta de
alteracao para “Fomento a diversidade, a
inclusao e as politicas afirmativas na pos-
graduacao”, tendo como resultados o Edital n®
37/2022, do Programa de Desenvolvimento da
Pds-Graduacao (PDPG) Alteridade, com 37
bolsas implementadas, e o Edital n® 17/20283 -
Programa de Desenvolvimento da Pds-
Graduacao (PDPG) - Politicas Afirmativas e
Diversidade, com 211 bolsas implementadas.
Considerando que os editais indicados sdo
anteriores ao Novo Viver sem Limite, sugeriu-se
a exclusao da iniciativa.

Fornecimento de
dispositivos e
equipamentos de
tecnologia assistiva para
o0 atendimento de 95 mil
criancas com deficiéncia

A SECADI informou que a iniciativa é
inexequivel e solicitou sua exclusao do Plano
visto que tal iniciava seria derivada de uma
potencialincidéncia com MCTI.

Contratacao de
profissionais de apoio a
estudantes com
deficiéncia nas
Universidades (atender
todos/as estudantes,
técnicos e docentes PCD,
colegiados e eventos)

A SESu solicitou a exclusao da iniciativa,
indicando como justificativa a insuficiéncia de
recursos orcamentarios e a autonomia das
Universidades para executar a agao por
diferentes formatos institucionais. Ademais,
informou que, caso desejado pela
universidade, a contratacao de profissionais de
apoio é uma das possibilidades de utilizagcao
dos recursos destinados ao Programa Incluir,
iniciativa do Novo Viver Sem Limites que
objetiva eliminar barreiras pedagégicas e
comunicacionais, além de fomentar a criagao
de Nucleos de Acessibilidade nas IFES.
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Motivo

Ministério da Saude

Implantar 250
consultdrios
ginecoldgicos nas novas
Unidades de Salde (Tipo
3) com aparelhos
acessiveis e equipe
capacitada

A solicitacao de exclusdo desta meta ocorreu
devido a limitagcao orcamentaria apresentada
pela Secretaria de Atengao Primaria a Saude
(SAPS/MS) e a logistica de entrega dos
equipamentos nos territdrios. Além disso, a
meta foi realocada na entrega dos novos
projetos arquitetonicos da UBS, que passam a
contar com ambientes acessiveis e
programados para a oferta de cuidados
ginecoldgicos as pessoas com deficiéncia.

Ministério do Esporte

Implantacéo de 100
Centros de Referéncia
Paralimpicos

Trata-se de acdo do Comité Paralimpico
Brasileiro (CPB) sobre a qual o MESP afirma nao
possuir ingeréncia ou governabilidade. Embora
o Relatdrio de Aplicacao de Recursos oriundos
da Lei Federal n® 13.756, de 2018 -
apresentado pelo CPB em marg¢o/2025,
referente ao ano de 2024 - informe o
investimento de quase R$ 13 milhdes nesta
acao, trata-se de recurso que nao passa pelo
MESP. O recurso é transferido diretamente ao
CPB e gerido por aquele comité, cabendo ao
MESP apenas a andlise do referido relatdrio.

Ministério dos Direitos
Humanos e da Cidadania

Certificagao da Avaliagao
Biopsicossocial para 1
milhao de pessoas
beneficiarias do BPC

A meta era garantir a certificacao unificada da
deficiéncia. A estratégia de implementagao
atual prevé que o processo ocorra de forma

escalonada e controlada, devendo as politicas

aderirem a metodologia da avaliacao
biopsicossocial.

Relatdrio de monitoramento
da execugédo do Novo Viver sem Limite
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Acao Alterada

Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovacao

Implantacéo da Central
Nacional de Interpretacdo da
Lingua Brasileira de Sinais
(CONECTE LIBRAS BRASIL)

Implementacao do Sistema
Nacional de Comunicacao em
Libras - SIS-Libras

Implantacao de 27 Centros
de Acesso, Pesquisa e
Desenvolvimento de
Tecnologia Assistiva

Institucionalizar o servigo Centro de
Acesso, Pesquisa e Inovacdo em
Tecnologia Assistiva - CAPTA

Ministério da Cultura

100% de acessibilidade
comunicacional nas sessdes
comerciais das salas de
cinema

Foi solicitada a alteragao do
responsavel pela execugao da
acao, do Ministério da Cultura
para a ANCINE, com a
concordancia de ambos.

Formacao de 500
especialistas em
Acessibilidade Cultural (lato
Sensu)

Formacao de 500 profissionais em
Acessibilidade Cultural - EAD

Ministério da Educacao

Formacao de 8.250
professores de salas comuns
na "Politica de Educacao
Especial na perspectiva da
Educacdo inclusiva

Formacao continuada de
professores de salas comuns na
Politica de Educacao Especial na
perspectiva da Educacgéao Inclusiva

Capacitacao para residentes
do PIBID e da Residéncia
Pedagogica (PARFOR)

Capacitagao de professores no
ambito do Programa Institucional de
Bolsa de Iniciagdo a Docéncia
(Pibid) Equidade.

Capacitagao de professores no
ambito do Programa Nacional de
Fomento a Equidade na Formacao
de Professores da Educacao Basica
(Parfor Equidade).

80 videos com a producgao de
material bilingue

Desenvolvimento de Produtos
Educacionais didaticos bilingues
(portugués-libras)
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executores
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Acao Alterada

Financiamento de 60 Projetos
de Extensdo com Equoterapia
na Rede Federal

Apoio a 10 Projetos envolvendo
Equoterapia na Rede Federal

Promocao de 80 cursos de
produc¢ao de materiais
acessiveis no ambito da
Plataforma Aprenda Mais

Cursos de produc¢ao de materiais
acessiveis no ambito da Plataforma
Aprenda Mais

Ministério da Satde

90 novas Policlinicas
equipadas com mesas
ginecoldgicas e mamagrafos
acessiveis

Aprovacao da destinacédo de
recursos federais para a construcao
de 90 novas Policlinicas regionais.

Publicacgao e revisao de 16
diretrizes e protocolos de
atencao a salde da pessoa
com deficiéncia

Revisdo e publicacdo de 16
diretrizes de atencao a saude da
pessoa com deficiéncia

Habilitacdo de Centros de
Referéncia em Reabilitagcao
para Pessoas com Transtorno
do Espectro Autista (TEA) no
SUS

Criacao de novos incentivos de
custeio no ambito da Rede de
Cuidado a Pessoa com Deficiéncia

Novo custeio mensal para
atendimento a pessoas com
TEA nos servicos da Rede de
Cuidados a Pessoa com
Deficiéncia (RCPD)

Habilitacdo dos Centros
Especializados em Reabilitagéo
(CER) para o recebimento do
custeio adicional de 20% para
atendimento as pessoas com TEA

Reajuste no custeio mensal
direcionado aos servicos da
Rede de Cuidados a Pessoa
com Deficiéncia- RCPD

Habilitacao dos veiculos de
transporte sanitario adaptado no
ambito da Rede de Cuidado a
Pessoa com Deficiéncia parao
recebimento do custeio mensal

Publicacdo da Portaria de
revisao da Politica Nacional
de Atencéo Integral a Saude
da Pessoa com Deficiéncia
(PNAISPD)

Revisao da Portaria de
Consolidacao n® 2, de 28 de
setembro de 2017, que consolida as
normas sobre as politicas nacionais
de saude do Sistema Unico de
Salde

Ministério do
Desenvolvimento Social e
Assisténcia Social, Familiae
Combate a Fome

Oferta de 8 turmas EAD
com mentoria para
formacéo de profissionais
da Média e Alta
Complexidade nos Centros

Induzir a construcao de cursos
presenciais e/ou a distancia pelas
equipes estaduais de gestdo do
trabalho e educacgao permanente do
SUAS através de seus Planos

Relatdrio de monitoramento

da execugédo do Novo Viver sem Limite
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106

Acao Alterada

Dia e Similares,
Residéncias Inclusivas e
demais servigcos em todas
27 UFs

Estaduais de Educacao
Permanente; Realizar 3 Lives
tematicas no ano de 2026 com foco
nas competéncias (conhecimentos,
habilidades e atitudes) essenciais
aos trabalhadores dos Centro Dia e
Similares, Residéncias Inclusivas.

Busca ativa de pessoas com
deficiéncia em unidades de
acolhimento.

Incentivar a inclusio de pessoas
com deficiéncia em unidades de
acolhimento no Cadastro Unico

Ministério do Esporte

Formacéo de 1.000
professores da rede basica de
ensino na tematica do
paradesporto

Formacéo de 1.000 professores de
educacao fisica na tematica do
paradesporto

Implantacao de 34 nucleos
do Programa Maré Inclusiva
nas regioes litoraneas do pais

Implantacao de 5 nucleos do
Programa Maré Inclusiva nas
regides litoraneas do pais

Ministério do Trabalho e
Emprego

Criacao e divulgacao do
cadastro negativo de
empresas descumpridoras
das cotas de emprego para
pessoas com deficiéncia

Criacao de certiddo que permite a
consulta, em transparéncia ativa do
cumprimento da cota para pessoas
com deficiéncia de qualquer
empresa no Brasil

Ministério dos Direitos
Humanos e da Cidadania

Campanha no Disque Direitos
Humanos (Disque 100) para
denuncias de capacitismo

Campanha em redes sociais de
combate ao capacitismo

Instituicao do Sistema
Nacional de Avaliacao
Unificada da Deficiéncia -
Sisnadef

Desenvolvimento de protétipo de
sistema informatico para a
realizacao da avaliacao
biopsicossocial

Nova a
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PROPOSTA DE NOVAS INICIATIVAS

Orgao ou entidade

executores

Descricao da acao/ Iniciativa

Agéncia Brasileira de
Apoio a Gestao do
SUS - AgSUS

Capacitacao de médicos na tematica
do acesso e inclusao das pessoas
com deficiéncia a Atencao Primaria a
Saude - APS.

Capacitar 3000 médicos no curso
UBS ACESSIVEL E INCLUSIVA: curso
béasico sobre acesso de pessoas
com deficiéncia a Atencao Primaria
a Saude - APS

Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS

Criagao do Comité Gestor da Rede
Intersetorial de Reabilitacdo Integral

Instituir Comité Gestor da rede
Intersetorial de Reabilitacao Integral

Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovacao

Identificador de Maturidade
Tecnoldgica - (Technology Readiness
Level) TRL

Implementacdo web, nos moldes do
sistema de e-gov do MCTI, da
metodologia TRL para identificagao
do nivel de maturidade tecnolégica
para Tecnologia Assistiva - TA, em
parceria com o Centro de
Tecnologia da Informacgao Renato
Archer (CTI Renato Archer)

Rede Nacional de Pesquisa e
Desenvolvimento em Transtorno do
Espectro Autista - Rede P&D em TEA

Articular, estimular e facilitar o
avango cientifico e tecnoldgico
sobre os aspectos do diagndstico,
acompanhamento e intervencao
clinica e suas interfaces com as
dimensdes psicossociais,
educacionais, de satde,
comunicacao, inclusao
socioprodutiva e bem-estar da
pessoa com Transtorno do Espectro
Autista

INTREGA PcD-DF: Sistema Nacional
de Gestao Integrada de Dados sobre
PcD - Projeto Piloto no Distrito
Federal

Implementar um Sistema Nacional
de Conhecimento e Informacdo em
Tecnologia Assistiva e Inclusdo
Social, composto poruma
plataforma digital aberta e um
Observatdrio de Dados sobre
incidéncia, necessidadesemTA e
demandas de suporte
social/psicolégico da comunidade
PcD no DF, executado pelo Instituto
Brasileiro de Informagao em Ciéncia
e Tecnologia - Ibict,, em
alinhamento com a SEDES/MCTI

Relatdrio de monitoramento

da execugdo do Novo Viver sem Limite
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Disponibilizacao do Sistema
(SPUNET) para cadastramento de

Disponibilizar Sistema (SPUNET)
para cadastramento de dados de

dados de acessibilidade das | acessibilidade das edificacoes
Ministério da Gestio e edificacOes federais federais
Inovacao % .
Regulament r ment . ~
egulame a?ao dep oce.dll .e 0s Publicar norma de Regulamentacao
para adaptacoOes de acessibilidade .
3 2 o . dos procedimentos de
nas edificagdes sob a administragao o o
L . - acessibilidade nas edificagcoes
publica direta e indireta
Mddulos educacionais referente a Dlspom.blllz'ar ° Modulo§
A educacionais referente a Pessoa
Pessoa com Deficiénciaeao A
4 . . com Deficiéncia e ao letramento
letramento anticapacistista no . . .
Programa Satide na Escola (PSE) anticapacistista no Programa Saude
g na Escola (PSE)
Forma.lga.o e quallflcal(;ao dos gestores Ofertar 5 Cursos de qualificacdo
4 e profissionais da saude que atuam referente a Pessoa com Deficiéncia
no SUS e no SasiSUS
4 Formacao de Técnicos Ortesistas e Disponibilizar 1 curso de
Protesistas qualificacédo
Producao de dados relativos a pessoa . .
NN Incluir variavel sobre a pessoa com
com deficiéncia, entre eles a A .
4 opulacio indicena que estio deficiéncia nos sistemas de
.p P .(; g iy q informacao do Ministério da Saude
inclusive nos territorios
Elaboracao de novos Projetos . -
Ministério da Saude Arquiteténicos de referéncia de Elaborar 1 Projeto de Referéncia
. parao CER, e
4 Centros Especializados em . .
e - Elaborar 1 Projeto de Referéncia
Reabilitacao (CER) e da Oficina - -
o para a Oficina Ortopédica
Ortopédica
Elaboracao de projetos de referéncia
4 para a construcao de Unidades Elaborar 5 projetos de referéncia
Basicas de Saude (UBSs ) nos portes | para UBS
LILNLIVeV
Qual|f|c~a<;a<,) QOS Proflss.lona|s~de Elaborar Acordo de Cooperagao
Educacao Fisica para ainclusao da . S .
4 - . Tecnica entre Ministério da Saude e
pratica esportiva nos Centros e
. e Ministério do Esporte
Especializados em Reabilitagao
Avaliar 3 tipos de impressoras 3D
Ensino, Estudo e Pesquisa em (monofilamento, multifilamento e
4 ’

Atencao Especializada a Saude

carbono) e diferentes tipos de
filamentos para desenvolver Orteses
e proteses de membro superior e
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inferior, subsidiara técnica-
cientificamente as tomadas de
decisbes as melhores solugoes de
manufatura aditiva para fabricacao
de drteses e proteses para
dispensac¢ao no SUS.

Ministério das

Instituir um espaco permanente de
dialogo, articulacao e proposicao de

Mulheres 1 Forum de Mulheres com Deficiéncia politicas pablicas voltadas s
mulheres com deficiéncia.
Publicar Resolugao para alterar o
Manual de Crédito Rural - MCR,
inclusao de alineas sobre
Alterar as normas a serem aplicadas financiamento a constru¢ao ou
as operacdes de crédito rural reforma de moradias no imével
Ministério do contratadas no ambito do Programa | rural, inclusive adaptacdes de
Desenvolvimento 3 Nacional de Fortalecimento da acessibilidade e financiamento para
Agrario e Agricultura Agricultura Familiar - Pronaf, para utilizagao aquisicao de
Familiar prever a Inclusdo Produtiva e equipamentos adaptados a pessoas
Acessibilidade Rural por meio das com deficiéncia e cadeiras de rodas
linhas de investimento do Pronaf. motorizadas para todo terreno, cuja
utilizacao seja necessaria ao
trabalho no imdvel pelo beneficiario
ou pelos seus familiares.
Qualificacao da oferta do Servico de Elaborar parametros do Servico de
4 Acolhimento para Jovens e Adultos Acolhimento para Jovens e Adultos
com Deficiéncia em Residéncia com Deficiéncia em Residéncia
Inclusiva Inclusiva
Ministério do ] ]
. Oferta de cuidotecas para criancgas
Desenvolvimento S ~
. A . (com e sem deficiéncia) que estdo
Social e Assisténcia .
) . sob responsabilidade de pessoas que
Social, Familia e estudam ou trabalham em horarios
Combate a Fome 4 | que excedem ajornada escolar Implementar 100 cuidotecas
(noites, finais de semana, feriados,
férias escolares, entre outros) ou que
estejam matriculadas em cursos de
qualificacao técnica.
Entregar uma proposta de
Ministério dos Direitos Elaboragég d? prc?pos'ta de forma(;éo conteudos m|'nirn.os.necessf'£1rios
sobre avaliagao biopsicossocial, para que um profissional seja
Humanos e da 1

Cidadania

incluindo contetdo programatico e
materiais

habilitado para aplicar a avaliacdo
biopsicossocial e utilizar o sistema
informatico.

Relatdrio de monitoramento

da execugédo do Novo Viver sem Limite




CONSIDERAGOES FINAIS

A execucao do Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -
Novo Viver sem Limite evidencia avancos relevantes na retomada de uma politica
publica estruturante, intersetorial e orientada a garantia de direitos, ao mesmo
tempo em que revela desafios importantes relacionados a coordenacao federativa,
a execugao orgcamentaria e a consolidacao de mecanismos de monitoramento.

Do ponto de vista dos resultados gerais, o NVSL apresenta um desempenho
inicial positivo. A maior parte das 95 iniciativas encontra-se em execug¢ao, com
predominancia de acbes “em andamento com entregas parciais” (33%) e
“concluidas” (31%), além de um percentual significativo “em andamento” (24%).
Esse cenario indica capacidade de ativagao institucional relativamente rapida
apds o langamento do Plano, com geragao de entregas concretas em diversas
areas.

No plano qualitativo, destacam-se avangos expressivos em trés dimensodes
centrais:

1. Fortalecimento da governanca e institucionalizacao da politica:
A criagcdo da Céamara Interministerial dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia (CIDPD) e de instrumentos como o Observatério de
Monitoramento representam inovagdes relevantes, ao conferir maior
coordenacao, transparéncia e capacidade de acompanhamento das agoes.
A institucionalizacao de féruns e espacos de articulagdo também contribui
para consolidar a politica como agenda de Estado.

2. Transversalidade e capilaridade das agées:
A presenca de iniciativas distribuidas entre diversos ministérios demonstra
a efetiva incorporacao da agenda da deficiéncia em multiplas politicas
publicas (educacéao, saude, cultura, trabalho, assisténcia social, ciéncia e
tecnologia). Essa transversalidade ¢é coerente com o modelo
biopsicossocial e com a abordagem de direitos, ampliando o alcance das
politicas para além de acdes setoriais isoladas.

3. Producao de entregas concretas e normativas:
Observa-se a conclusao de acdes estruturantes, como revisdes normativas
no Sistema Unico de Saude, criacdo de instrumentos de transparéncia no
mercado de trabalho (certiddo de cumprimento de cotas), campanhas
nacionais de enfrentamento ao capacitismo e iniciativas de formacgao e
qualificacdo. Essas entregas indicam capacidade de gerar efeitos
institucionais e simbdlicos relevantes.



Consideragoes finais m

No campo orgamentario-financeiro, a leitura consolidada do relatério do
demonstra um valor executado de R$ 2,7 bilhdes, correspondendo a 46% do total
ajustado.

Esse resultado representa de forma mais precisa o desempenho das a¢des
efetivamente executaveis no periodo, demonstrando a concretizagdo das
iniciativas previstas e o fortalecimento da capacidade estatal de resposta em uma
agenda que exigiu reorganizagao institucional. Além disso, verificou-se algumas
acdes cujosvalores de execugdo ultrapassaram as previsdes iniciais, evidenciando
a capacidade adaptativa do Plano para intensificar esforgcos em iniciativas com
maior maturidade institucional e potencial de entrega, sem alterar o universo de
referéncia adotado para o calculo da taxa de execucgao.

Além dos avangos demonstrados, o monitoramento aponta para alguns
aspectos que devem ser observados para ampliar a efetividade do Plano como
fluxo continuo de informacdoes de execucdo das acgodes, disponibilidade
orcamentdria e ampliacao da articulagao federativa em torno do plano.

Em sintese, os resultados parciais do Novo Viver sem Limite sao
compativeis com a retomada de uma politica nacional permanente, que exigiu
recomposicao institucional, articulacdo entre 6rgdos governamentais e entes
federativos, além de reorganizacao administrativa e orgamentaria. A instalagcado da
CIDPD, com duas instancias de governanca, reforgca esse processo e evidencia a
capacidade de mobilizagdo institucional necessaria para sustentar a
implementacg¢ao do Plano.

Conclui-se que o Novo Viver sem Limite representa um avango relevante na
agenda de direitos das pessoas com deficiéncia no Brasil, ndo apenas por suas
entregas imediatas, mas por consolidar um processo continuo de fortalecimento
institucional, integracao de politicas publicas e ampliagdo da capacidade estatal
de resposta. Como politica de Estado intersetorial, participativa e orientada a
inclusdo, o Plano estabelece bases soélidas para sua continuidade,
aprofundamento e expansao nos préximos ciclos, contribuindo para a garantia de
direitos e a plena participacao das pessoas com deficiéncia em todo o territério
nacional.

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite
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ANEXO 1 - QUADRO DEMONSTRATIVO DAS AGOES APOS REVISAO

Obs.: Novas iniciativas com destaque em azul e iniciativas alteradas com
destaque em laranja.

Eixo 1: Gestao e Participacao Social

INICIATIVA RESPONSAVEL

Criacdo do Comité Gestor da Rede Intersetorial de Reabilitagao Integral INSS

Realizacao de 4 Seminarios Nacionais com a Rede de Pontos e Pontdes
de Acessibilidade Cultural

MinC

Reconhecimento e premiacao de 82 iniciativas culturais idealizadas por

MinC
e para pessoas com deficiéncia Prémio Sergio Mamberti

Criacdao de 27 observatérios de monitoramento para fiscalizar a
implementacao da Politica Nacional de Educacao Especial na MEC
Perspectiva Inclusiva (parceria com Universidades Federais)

Revisao da Portaria de Consolidacao n° 2, de 28 de setembro de 2017,
que consolida as normas sobre as politicas nacionais de saude do MS
Sistema Unico de Saude

Consolidacdo das normas sobre as redes do Sistema Unico de Satde MS

Consolidagcdo das normas sobre financiamento e transferéncia de
recursos federais para as agdes e os servigos de satde do Sistema Unico MS
de Saude - SUS

Elaboracao e publicacdo de 5 novas diretrizes de atencao a saude da

. MS
pessoa com deficiéncia
Férum de Mulheres com Deficiéncia MMulher
Induzir a construcao de cursos presenciais e/ou a distancia pelas equipes
estaduais de gestao do trabalho e educacao permanente do SUAS através MDS
de seus Planos Estaduais de Educagao Permanente por meio da oferta de
curso de design instrucional
Criacao de certidao que permite a consulta, em transparéncia ativa do
cumprimento da cota para pessoas com deficiéncia de qualquer empresa MTE
no Brasil
Desenvolver protétipo de sistema informatico para a realizacao da MDHC

avaliacao biopsicossocial

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite
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INICIATIVA RESPONSAVEL
Elaboracao de proposta de formacao sobre avaliacao biopsicossocial, MDHC
incluindo conteldo programatico e materiais
Pactuacdo e lancamento do Novo Viver sem Limite em todos os Estados MDHC
e DF
Pactuacdo com Estados para cumprimento do protocolo nacional de
atendimento de denuncias de violagdes de direitos de pessoas com MDHC
deficiéncia
Langcamento do Portal do Observatério de Monitoramento das Agoes do MDHC
Novo Viver sem Limite
Constituicdo do Forum Nacional de Gestores de Politicas Publicas para MDHC
Pessoas com Deficiéncia
Decreto - Estrutura de Governanga do Plano Nacional dos Direitos das MDHC
Pessoas com Deficiéncia - Novo VSL
Instituicdo da Céamara Interministerial dos Direitos da Pessoa com MDHC
Deficiéncia - CIDPD em carater permanente

Eixo 2: Enfrentamento ao Capacitismo e a Violéncia

INICIATIVA RESPONSAVEL

Capacitagcao dos médicos dos programas de provimento no Brasil na

- A AgSUS
tematica da deficiéncia

Capacitacao de 100% dos profissionais dos Nucleos de Apoio as Pessoas
com Necessidades Especificas - NAPNES, no dmbito da Rede dos MEC
Institutos Federais

Formacao continuada de professores de salas comuns na Politica de

MEC
Educacao Especial na perspectiva da Educacao Inclusiva

Capacitacdo de 6 mil profissionais de seguranca publica na Lingua

_ o MJSP
Brasileira de Sinais (Libras)

Capacitacdo de 6 mil profissionais de seguranca publica na atuacao
policial frente as pessoas com deficiéncia psicossocial e outros grupos MJSP
vulneraveis

Nova a
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INICIATIVA RESPONSAVEL
Aprovacao da destinacao de recursos federais para a construcao de 90 MS
novas Policlinicas regionais
Formacado de 4.500 liderancas para atuacdo na defesa de direitos
humanos das pessoas com deficiéncia nos territérios, com énfase em MDHC
pessoas negras, mulheres e LGBTQIA+ com deficiéncia - Programa de
Formacao de Liderancas com Deficiéncia
Instituicao do Centro Nacional de Memodria da Internacdo Compulséria MDHC
Tombamento de 5 ex-col6nias de internacdao compulséria de pessoas com MDHC
hanseniase
Publicacao de livros (académico e didatico), promocao de exposicdes
fisica e virtual sobre Direito a Memoria, reconhecimento e reparacao da MDHC
escravidao as pessoas negras com deficiéncia
Formacao de 15.000 Conselheiros Tutelares na tematica da Promocéo de MDHC
Direitos da Crianc¢a e do Adolescente com Deficiéncia
Protocolo de qualificacdo e monitoramento dos espac¢os de acolhimento MDHC
as pessoas idosas e com deficiéncia
Campanha em redes sociais de combate ao capacitismo MDHC
Protocolo de atendimento e encaminhamento de dendncias de violacdes MDHC
de direito de pessoas com deficiéncia

Eixo 3: Acessibilidade e Tecnologia Assistiva

INICIATIVA RESPONSAVEL
Financiamento de novas Tecnologias, Inovacao e Acessibilidade na linha Ancine
do Fundo Setorial do Audiovisual (FSA)
3.055 obras financiadas com recursos de acessibilidade comunicacional Ancine
100% de acessibilidade comunicacional nas sessdes comerciais das Ancine
salas de cinema
Implementacgao do Sistema Nacional de Comunica¢ao em Libras - SIS- MCTI
Libras

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite
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INICIATIVA

Implantacdo de 28 laboratdrios no ambito da SisAssistiva - Rede

116

RESPONSAVEL

Nacional de Pesquisa, Desenvolvimento Tecnoldgico e Certificacao de MCTI
Tecnologia Assistiva

Institucionalizar o servico Centro de Acesso, Pesquisa e Inovacdo em MCTI
Tecnologia Assistiva - CAPTA

Identificador de Maturidade Tecnoldgica - (Technology Readiness Level) MCTI
TRL

Rede Nacional de Pesquisa e Desenvolvimento em Transtorno do MCTI
Espectro Autista - Rede P&D em TEA

INTREGA PcD-DF: Sistema Nacional de Gestao Integrada de Dados sobre MCTI
PcD - Projeto Piloto no Distrito Federal

Realizacdo de 10 edicbes de curso de qualificacao em Acessibilidade MinG
Cultural de Base Comunitaria

5 Pontdes de Cultura no pais com a tematica de acessibilidade MinC
27 Cursos presenciais de qualificacao em Acessibilidade Cultural MinC
Formacao de 500 profissionais em Acessibilidade Cultural - EAD MinC
3 Encontros Nacionais de Acessibilidade Cultural - ENAC MinC
Implantacdo de 11 novos Pontos de Cultura que atuam com a tematica MinG
de Acessibilidade e Equidade

120 cursos de extensao para 4.000 pessoas com temas e técnicas de MinG
tecnologia assistiva no ambito da Cultura

Lancamento nacional do app VEM CA - Plataforma de Cultura, Contetdo MinG
e Conhecimento Acessiveis

Alterar as normas a serem aplicadas as operacoes de crédito rural

contratadas no ambito do Programa Nacional de Fortalecimento da MDA
Agricultura Familiar - Pronaf, para prever a Inclusdo Produtiva e
Acessibilidade Rural por meio das linhas de investimento do Pronaf.

Atendimento de 38 mil escolas com salas de recursos multifuncionais MEC
adquiridas com recursos do Programa Dinheiro Direito na Escola - PDDE

1.500 6nibus de transporte escolar acessiveis MEC

Nova @
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INICIATIVA

117

RESPONSAVEL

72 mil exemplares em Braile para o atendimento de 12 mil alunos cegos

ou com deficiéncia visual no &mbito do Programa Nacional Livro Didatico MEC
-PNLD

Retomada da Rede Incluir para acglGes de acessibilidade nas MEC
Universidades Federais

Livros digitais para 20 mil alunos cegos ou com deficiéncia visual no MEC
ambito do Programa Nacional do Livro Didatico - PNLD

Disponibilizacao do Sistema (SPUNET) para cadastramento de dados de MG|
acessibilidade das edificacoes federais

Regulamentacao de procedimentos para adaptacdes de acessibilidade MG
nas edificagdes sob a administracao publica direta e indireta

Elaboracao e publicacdo do Guia de Acessibilidade na Aviacao Civil MPor
Diagnostico da conformidade de acessibilidade arquitetonica e MDHC
comunicacional nas unidades do Sistema Nacional Socioeducativo

Eixo 4: Promocao de Direitos

INICIATIVA

RESPONSAVEL

Educacao Bilingue Investimentos com pessoal e agdes no Instituto MEC
Nacional de Surdos - INES

Ampliacao de 700 vagas no ambito do PARFOR na rede de mestrado

profissional em Educacao Inclusiva (PROFEI/PROEB) para todos os MEC
estados e o DF

Capacitacao de professores no ambito do Programa Institucional de MEC
Bolsa de Iniciacao a Docéncia (PIBID) Equidade

Capacitacao de professores no ambito do Programa Nacional de

Fomento a Equidade na Formacao de Professores da Educacéao Basica MEC
(Parfor Equidade)

Formacao de 3.500 profissionais na educacao bilingue (Lingua MEC
Brasileira de Sinais) de surdos até 2024

Desenvolvimento de Produtos Educacionais didaticos bilingues MEC
(portugués-libras)

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite
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INICIATIVA RESPONSAVEL

Formacao de 63 mil professores e 106 mil gestores em educacao

especial na perspectiva inclusiva pela Rede Nacional de Formacgao MEC
(RENAFOR)

Suporte financeiro adicional a escolas para atendimento a estudantes MEC
com deficiéncia no Programa Dinheiro Direto na Escola Basico - PDDE

Contratagao de profissionais de apoio a estudantes com deficiéncia na MEC
Rede Federal de educacao profissional, cientifica e tecnolégica

Apoio a 10 Projetos envolvendo Equoterapia na Rede Federal MEC
Cursos de producao de materiais acessiveis no ambito da Plataforma MEC
Aprenda Mais

10% de provimento das vagas para pessoas com deficiéncia no

Concurso Nacional da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares MEC
(Ebserh)

Capacitacdo de 3 mil profissionais das equipes da Pericia Médica

Federal, Reabilitacdo Profissional e Servico Social do INSS sobre o0s MPS
direitos da pessoa com deficiéncia e modelo Unico da Avaliacdo

Unificada da Deficiéncia

Habilitacdo de 75 novos Centros Especializados em Reabilitacao MS
Habilitacao dos Centros Especializados em Reabilitagcao (CER) para o

recebimento do custeio adicional de 20% para atendimento as pessoas MS
com TEA

Reajuste no valor do custeio dos Centros Especializados em MS

Reabilitagcao (35% para CERs Il e Ill; 25% para CER IV)

Habilitagao dos veiculos de transporte sanitario adaptado no ambito da
Rede de Cuidado a Pessoa com Deficiéncia para o recebimento do MS
custeio mensal

Habilitacao de 12 Oficinas Ortopédicas MS
Reajuste de 35% no custeio das Oficinas Ortopédicas da Rede de MS
Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (RCPD)

Criacao de novos incentivos de custeio no ambito da Rede de Cuidado MS
a Pessoa com Deficiéncia

Revisao e publicacao de 16 diretrizes de atencao a saude da pessoa MS
com deficiéncia

Elaboracao da linha de cuidado e das diretrizes de atencao a saude das MS

pessoas com pé torto congénito

Nova @
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INICIATIVA RESPONSAVEL
Revisao e atualizacao da linha de cuidado referente ao Transtorno do MS
Espectro Autista (TEA)
Mddulos educacionais referente a Pessoa com Deficiéncia e a o MS
letramento anticapacistista no Programa Salde na Escola (PSE)
Formacao e qualificagdo dos gestores e profissionais da salde que MS
atuam no SUS e no SasiSUS
Formacao de Técnicos Ortesistas e Protesistas MS
Producéo de dados relativos a pessoa com deficiéncia, entre eles a MS
populacao indigena que estao inclusive nos territorios
Elaboracao de Novos Projetos Arquitetdnicos de referéncia de Centros MS
Especializados em Reabilitacdo (CER) e da Oficina Ortopédica
Elaboracao de projetos de referéncia para a construcao de Unidades MS
Basicas de Saude (UBSs ) nos portes |, I, I, IV e V
Qualificacao dos Profissionais de Educacao Fisica para a inclusao da MS
pratica esportiva nos Centros Especializados em Reabilitagao
Ensino, Estudo e Pesquisa em Atencao Especializada a Saude MS
Implantacdo de 20 unidades de salas multissensoriais para o
acolhimento de pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) nos MPor
Aeroportos e Aerédromos Regionais
Centros Dia e similares, Residéncias Inclusivas e Familia Acolhedora MDS
Programa BPC na Escola com 425 mil matriculas de pessoas MDS
beneficiarias na rede regular de ensino
Qualificacao da oferta do Servigco de Acolhimento para Jovens e Adultos MDS
com Deficiéncia em Residéncia Inclusiva
Oferta de cuidotecas para criangas (com e sem deficiéncia) que estao
sob responsabilidade de pessoas que estudam ou trabalham em
horarios que excedem a jornada escolar (noites, finais de semana, MDS
feriados, férias escolares, entre outros) ou que estejam matriculadas
em cursos de qualificagao técnica.
Incentivar a inclusdo de pessoas com deficiéncia em unidades de MDS
acolhimento no Cadastro Unico
Implantacao de 27 nicleos do programa TEAtivo em todas as unidades MEsp

da federacao

Relatdrio de monitoramento
da execugdo do Novo Viver sem Limite
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INICIATIVA RESPONSAVEL

Implantacao de 27 nicleos do Programa Semear + Paradesporto em

. ~ MEsp
todas as unidades da federacao
Implantacao de nucleos do Programa Paradesporto Brasil em Rede em MEs
21 unidades da federagao P
Implantacdo de 5 nucleos do Programa Maré Inclusiva nas regides MEs
litoraneas do pais P
Formacao de 1.000 professores de educacgao fisica na tematica do MEs
paradesporto .
Qualificacdo de 4.329 atendentes do Sistema Sine "Casa do MTE
Trabalhador" para atendimento a pessoas com deficiéncia
Formacao de 2.000 Agentes em Tecnologia do Emprego com Apoio MTE
Habilitacdo de 200 entidades representativas das pessoas com MTE
deficiéncia na condicao de instituicoes qualificadoras
Promover 120.000 novos contratos de trabalho de Pessoas com
Deficiéncia ou reabilitadas do INSS em empresas obrigadas a MTE
cumprirem a Lei de Cotas
5.772 Mutirbes de Empregabilidade da Pessoa com Deficiéncia (Dia D MTE
do emprego da Pessoa com Deficiéncia) nas 27 Unidades da Federagao
Formacao presencial de 1.500 pessoas com deficiéncia aposentadas,
ou beneficiarias do Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) em MDHC
letramento digital e educacao midiatica
Formacdo de 3.000 mil trabalhadores das Instituicbes de Longa
Permanéncia de Idosos (ILPI) sobre os direitos da pessoa idosa com MDHC
deficiéncia e prevencao a tortura
Formacao de 2.000 conselheiros municipais de direitos da pessoa MDHC
idosa sobre direitos das pessoas com deficiéncia

TOTAL DE ACOES

TOTAL DO SOMATORIO DOS 4 EIXOS

Nova @
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